CELR DE CHARTREUSE

COMMUNMALTE DE COMMUNES

OBJET : APPROBATION DU
PROGRAMME LOCAL DE
PREVENTION DES DECHETS
MENAGERS ET ASSIMILES

Nombre de Conseillers :

En exercice : 36
Présents : 28
Pouvoirs : 2
Votants : 30

Résultat des votes :
Pour : 30

Abstention : 0
Contre : 0

REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE CHARTREUSE
Pole Tertiaire - ZI Chartreuse Guiers — 38380 ENTRE-DEUX-GUIERS

DELIBERATION N° 26_075

'an deux mille vingt-six, le 10 mars a 19 heures,
Le Conseil Communautaire, s'est réuni en session ordinaire dans la salle de réunion du Pdle tertiaire sise
2, Zone Industrielle Chartreuse-Guiers a Entre-deux-Guiers sous la présidence d’Anne LENFANT.

Date de la convocation : Mercredi 4 mars 2026

Présents les délégués avec voix délibérative :

. Hervé BUTTARD (Corbel) ; Birgitta RENAUDIN, Raphaél MAISONNIER (Entre-deux-Guiers) ; Anne LENFANT,
‘ Suzy REY (Entremont-le-Vieux) ; Myriam CATTANEO, Pierre FAYARD, Bruno STASIAK (Les Echelles) ; Williams
DUFOUR, Marie-José SEGUIN (Miribel-les-Echelles) ; Claude COUX, Eric L'HERITIER (Saint-Christophe-sur-
. Guiers); Laurette BOTTA (Saint-Christophe-la-Grotte) ; Maryléne GUIJARRO, Martine MACHON (Saint-
Joseph-de-Riviére) ; Jean Claude SARTER, Céline BOURSIER, Olivier LEMPEREUR, Cédric MOREL, Véronique
MOREL, Bertrand PICHON-MARTIN, Jean-Paul SIRAND-PUGNET (Saint-Laurent-du-Pont); Stéphane
GUSMEROLI, Dominique CABROL (Saint-Pierre-de-Chartreuse); Christine SOURIS (Saint-Pierre-de-
Genebroz) ; Marc GAUTIER (Saint-Pierre-d’Entremont 38) ; Wilfried TISSOT (Saint-Pierre-d’Entremont 73) ;
Maryline ZANNA (Saint-Thibaud-de-Couz) ;

Pouvoirs : Bruno GUIOL a Williams DUFOUR ; Marie-Aude GONON a Olivier LEMPEREUR.

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code de I'environnement, et notamment ses dispositions relatives a la prévention et a la gestion des déchets;

VU la loi n° 2015-992 du 17 aolit 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte ;

VU la loi n° 2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a I'économie circulaire (AGEC) ;

VU le Plan Régional de Prévention et de Gestion des Déchets en vigueur ;

CONSIDERANT que la Communauté de Communes Coeur de Chartreuse exerce la compétence en matiére de
gestion des déchets ménagers et assimilés, et qu’a ce titre elle est tenue d’élaborer un Plan Local de Prévention
des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) ;

CONSIDERANT que ce plan est décliné selon 5 axes principaux :

e Réduction des déchets ménagers et assimilées

e Eco exemplarité de la collectivité

e Sensibilisation et éducation
e  Gestion intégrée des biodéchets
e Réemploi et réduction a la source

CONSIDERANT que le projet de PLPDMA a été élaboré en concertation avec les partenaires du territoire
intervenant dans le champ de la prévention, du réemploi ou de la réparation, et soumis pour avis et débat a la
Commission Consultative d’Elaboration et de Suivi ;



CONSIDERANT que ce programme d’actions prévoit notamment :

* Le développement du compostage individuel et collectif ;
e Lalutte contre le gaspillage alimentaire ;
s La promotion du réemploi et de la réparation ;
Des actions de sensibilisation aupres des scolaires et du grand public ;
* L'accompagnement des professionnels et des collectivités dans la réduction de leurs déchets ;

CONSIDERANT que le projet de PLPDMA est établi pour une durée de six ans et fera I'objet d’un suivi et d'une
évaluation réguliére ;

CONSIDERANT ['avis favorable de la Commission déchets en date du 02/03/2026 ;
Aprés avoir entendu I'exposé de la Présidente,
» Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, & V'UNANIMITE.

- APPROUVE le Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) tel que présenté et
annexé a la présente délibération, et sa mise en ceuvre, en adéquation avec les moyens financiers et
humains de la Communauté de communes Cceur de Chartreuse.

- VALIDE la mise a disposition du PLPDMA, au public conformément a la réglementation en vigueur.

La Présidente,

CERTIFIE sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sur le site internet de Ia collectivité

INFORME que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Grenoble,
dans un délai de 2 mois 3 compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme et exécutoire.

Publié, notifié et transmis en Préfecture

La Présidente,
Le 17/03/2026 Anne LENFANT.




@ Ensemble, réduisons nos déchets !
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1.1 Introduction

La prévention des déchets constitue un enjeu majeur pour les collectivités territorialeg, glanl
environnemental, économiquet *} ] o X & o[ pPu v3 3]}v « Alopu - Z Se U
assimilés et aux impacts associés a leur gestion, il apgar ¢« v§] o [ P]JE v u}vSU v o]u]:

~

production etleurJlu%. & su@E o[ VAJE}vv u v

Dans ce contexte, IBrogramme Local de Prévention des Déchets Ménagers etfigs (PLPDMA)

*[Jve E]E veoO E * %}0]8]<u e v 8]}voe 3§ E PJ}vo- %o E A Vi
v}S uu vS 00 - (Jv] © % & o } o[ VA]E}vVeuws 35 o SEE]-YS]E
A E- v }viul ]E po JE X /o SE p]3 o[ VP P u[vE P ®3]}Mo Gho 0HA]S
sobre et plus durable des ressources.

Le présent PLPDMA définit une stratégie territoriale dgi@e Chartreuse de prévention des déchets

pour la période 2026-2031. Elaboré en concertation avec les acteurs du territais,le cadre du

CCES, il identifie les enjeux locaux, fixe des objectifs quantifiés de réduction des déchets et décline un
%0 vV [ 3]}ve }% & 3]}vv o Ale vd (]JE Alop E up& Uo w v3SoueE% E
économiques et des services publics.

La politique de prévention des déchets se distingue des actions deomedtis déchets, qui
interviennent une fois le déchet produit, telles que la collecte, lediirditement et la valorisation. La
prévention agit en amont du cycle de vie desEg p]s<U A %o}U@E } i S]( % E]IE]S ]
% E} U S]}v Z SU [v E HP]E o0 ¢ <p VvsS]S *+ @ 0 *vVRUGm}*§3 U
environnementaux associés. Le schéma présent@@i€E ¢ % Eu § []Joou*SE E SS ]+§]v

«Leu Joo pE&E Z S 5 oOoM] <u OP}v vV %E} H]S %o

Prévention des déchets Gestion des déchets
/ VIE DU PRODUIT \ / GESTION DES DECHETS Jod \
EEE
—
m e S T
Eco-conception Eco-gestes 0 vehia uf:f:‘g:mpﬁl s Valorisation
Flux Statut Le déchet est apparu,
K Flux évités retournés de déchet la collectivité le collecte et le traiteJ
& S & >
< > < :
Mesures prises par les Mesures prises par le Attention: les mesures concernant le tri et le
fabricants et les distributeurs consommateur final et la collectivité recyclage font partie de la gestion des déchets,
avant que le produit ne soit mis = Zone d’actions du et non du PLPDMA
sur le marché PLPDMA
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En agissant sur ces différents leviers, la prévention des déchets contribue a la rédestiompdcts

environnementaux et sanitaires, a la préservation des ressources naturelles et a laardgicold

liés & la gestion des déchets, tout en participant pleinement aux objectifs de lativansérs une
}Jviu] ]E& po JE § [uv A 0}% % u vs 3§ EE]S}E] o PE o X

DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES (DMA)

OMR - Ordure Ménagéres Résiduels
Poubelle noire, tout ce qui ne se recycle
Le PLPDMA vise a réduire les déch 2 pas, et ou non compostable

ménagers et assimilés (DM£
correspondant aux déchets issus d
ménages et des déchets des activit

Colonnes emballages
Collecte des multimatériaux, papiers et

économiques (Commergants, école verres en PAV (Point d’Apport Volontaire)
artisans, administrations, hopitaux 2
collectés dans les mémes conditions que Biodéchets

; Gestion de proximité (PG-Prox), absence
] de collecte. Compostage collectif ou
1 individuel.

déchets ménagers :

- Ordures ménageéres
- Emballages et verres
- Biodéchets . . Déchetterie
= Déchets collectés tels que : déchets
Y verts, DEEE, encombrants, mobilier,
= hois PMCB, bois brut, déchets de

N ¢ ,\ filiere, huile, carton, papier, éco DDS,

textile, etc.

lIs integrent également les déchets collect
sur les deux déchetteries du territoire.

Grenelle de Lois Grenelle I et I
I'environnement 2007 — > (2009 et 2010) Programme National de Prévention des
—‘ Déchets (PNPD) 2014-2020
Directive cadre R
2007 "
Plans régionaux de Prévention et de
Gestion (PRPG) des DD, DND et DBTP
Loi Transition énergétique pour
la croissance verte (2015) R
-10% DMA/hab. en 2020 p/r 2010 Programmes locaux de prévention

des DMA
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Europe

Directive 2008,/98/CE
du 19 novembre 2008

(directive-cadre sur les
déchets)

National (France)

Code de |'environnement

lart. L.541-1 et s.)

Loi Grenelle 1l (2010)

Loi LTECV (2015)

Loi AGEC (2020)

1t Régional

PRPGD (Plan Régional de
Prévention et de Gestion

des Déchets)

22 local (EPCI)

PLPDMA (Plan Local de
Prévention des Déchets
Ménagers et Assimilés)

- Hiérarchie des modes de gestion :

Prévention Réutilisation
Recyclage Valorisation
Elimination

- Responsabilité élargie du producteur -
Prévention, valorisation, tracabilité.-
Obligation pour les collectivités
d'élaborer un plan local.

- Rend obligatoire le PLPDMA pour les
collectivités compétentes en matiére de
déchets ménagers.

- Objectifs de réduction de 10 % des
déchets ménagers et assimilés d'ici
2020 - Lutte contre le gaspillage
alimentaire.- Valorisation des
biodéchets.

- Economie circulaire et anti-
gaspillage.- Obligation du fri a la
source des biodéchets (2024).- Fin des
plastiques & usage unique progressif.

- Document de cohérence régionale.-
Cadre d'orientation pour les plans
locaux.

- Diagnostic du territoire - Programme
d'actions locales.- Suivi et évaluation.

PLPDMA VhZz

- Prioriser la réduction a la
source des déchets.- Promouvoir
I'économie circulaire.

- Elaborer un plan local
cohérent avec les objectifs
nationaux.- Mettre en ceuvre
des actions locales de
prévention.

- Formaliser la stratégie locale
de prévention sur 6 ans.

- Définir des actions concrétes
pour réduire les déchets & la
source. - Lutter contre le
gaspillage alimentaire.

- Renforcer la prévention.
- Mettre en ceuvre la farification
incitative et le tri & la source.

- Assurer la cohérence du
PLPDMA avec les objectifs
régionaux.

- Réduire la production de

DMA. - Favoriser le réemploi,
la réparation, le compostage.
- Sensibiliser et mobiliser tous
les acteurs. - Suivre et évaluer

, ZdZ hn -20231 |



2.1

o }& S]}v S u]e v "u u Vv

Des janvier 2020, la}uupv ps juupv e "HE Z ESE pe VP P pv %o
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puis par la mise en place de groupes de travail internes autour des enjetrargidtion. Dans ce

contexte, la collectivité a exprimé la volonté de structurer davantage sa pelitlg prévention des

déchets.

Ainsi, a partir de 2024, un travaill o }& S]}v 4 WE}PE& uu >} o WE A vi]}v
Ménagers et Assimilés (PLPDMA) a été engagé. Cette période de construction du RLEEMA
consacrée a un travail progressif de structuration : analyse des démarches existantes, appropri
du territoire, identification des acteurs locaux et premiers échanges avec les parteszseEptibles

[!SE Ju%eo]cp = Ve 0 % E A Bnspanaliéles les attidnsXmenées ont permis de
renforcer la connaissance des dynamiques locales et de faire émerger des besoins partagés, tant d
c6té des communes que des acteurs socio-économiques et associatifs.

La premiere mobilisation de la CCES fin 2025 esta@msolider cette dynamique en offrant un cadre
complémentaire de concertation et de réflexion transvers@les travaux ont permis de construire un
programmeld E o0]*8 § %0 S LAE % ](] 15« 8§ EE]IS}IE W (}v ‘uCE
montée en puissance des actions de prévention.

21 04 30
novembre décembre Janvier
2025 2025 2026
Réunion Commission Réunion Commission 4 Conseil
CCES déchets CCES 4
] déchets communautaire
Rappel role de la Retour du ler Avancee sur le Validation des Aporobation du
commission as d document et objectifs et du PP
CCES aupres de o SEENETE 2
Présentation du e sarm s validation des document en .
document objectifs commission \ instance y
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Elle est composée des personnes suivantes :

Un(e) élu (e) référent (e)

X Laresponsable du service déchets de la CCCC

X Lachargée de prévention et communication de la CCCC

X Ladirectrice générale adjointe

> e ulee]}ve  O[ <H]% %oE}i & W

x Mise v "HAE + &]}ve uW>WD volv A o+ ]J(( Eevse « EA
partenaires

Préparation et animation des réunions de la CCES

Participation pZA& J(( E vie & ¢« P&k [ Z VB EPXEVE]}FZ u 5] s

Suivi des actions et élaboration du bilan annuel

Elaboraton o[ A op $]}v p W>W D v Tiii

x

X X X X

>[ ES] o4l A4XA0liu%e}s 0 }veS]SQES parlagolectvité, qui en fixe la compositiomme son
président et désigne le service en charge de sorétsiat

Décision

La‘ Comm|SS|0n de conduire un PLPDMA
}vepos S]A [ o }
et de Suivi (CCES) Elaboration
Orientations et priorites
[ «&n organe a vocation consultai et Fandecton
prospectvequi:
x Donne son avis sur le projet Révision partielle
. . ou totale éventuelle
X Emet des propositions \ /]  Tousles 6 : Consultation
p . CCES - Public
x Discute du bilan du PLPDMA Discussion
Interprétation
annuellement CCES - Organe délibérant
< . s oa 5 ? Discussi
X Evalue le projet dans sa totalit¢ a son [ intarprétation }
échéance (2031) Riaraincid ik ot b
Ses avis et travaux sont transmis & la ' Publication
.. < “ Bilan annuel
commission etlou a o[ A& pS]( Tous les
e ~ N ans
Communauté de Communes ™~ uE | 4§ Publication

Chartreuse, dont le conseil communautaire

reste décisionnaire
Mise
en oeuvre
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Les actuels membres de la CCES (janvier 2026

Présidence Anne LENFANTPrésidente de la CCCC

Equipe projet Delphine DESCAMPS- Chargée de prévention et communication
Mathilde ANTOINAT- Responsable du service déchets
Pascale REYDirectrice générale adjointe

Elus Eric DAVIAUD St Pierre de Chartreuse
AnneSophie ROBERTSt Christophe s/ Guiers
Mathias LAVOLESt Laurent du Pont
Elisabeth SAUVAGEON- Miribel les Echelles

Services Florent LANGLOISservice économique de la CCCC
Sylvéne GRANJEANZ EP o[ pu 8]}v u WEZ
Thomas FAUREDiIrecteur du collége St Bruno, Entre Deux Guiers
Caroline PRIEUR- Directrice école primaire St Bruno et Notre Damg
Béatrice LIMOGE- Gestionnaire college Béatrice de Savoie, Les Ec

Structures de proximité Frédérick BORGHEBénévole, les Amis du Parc

et associations Amélie GUIET Tierso] pU eHouillgn
Florence LAURENDQNGuide Composteur et association « Chouette
Jardin »
Géraldine GARAVEL- Directrice Centre Social Pays du Guiers (CSI
Sébastien MUIDEBLE- Animateur prévention au Point Accueil Jeun
(PAJ)
Lucas WOLFFGuide Composteur, réseau « Compost et jardin »

0 *uls e« E pv]lve 0 Juu]ee]}v }vepos 3]A~ [ U}E 3]do F]A]%u
prévoit de mettre en place des temps de travail participatifs et transversgumissant les acteurs
volontair = HS}UCE §Z u S]<u ¢ }uupv * 8§ VEE ¢ []vS E!S % ES P )
auront pour objectif de favoriser les échanges entre structures, de croiser les regardsfaitel
émerger des pistes de travailes orientations partagées et des modalités de coopération dans le cadr
des objectifs fixés par le présent PLPDMA.

Cette organisation par thématique permettra de renforcer la dynamique partate, en créant des

} e]}ve }oo }E S]}v VvsSEE e S pE-*X o ompriatigqodéPEPDMRparu vS o]
0°* % ESV]E U v o+ ¢} ] VS %0phs SE}S u VS o %% EY ZUAE X
}oo 8]A & SE veA B+ 0 U 0o }oo 3]A]JS <}uzZ ]85 EPpved. VINu@EVPUE o

renforcer la cohérence des initiatives locales et inscrire la prévention des déchets dans une démarche

collaborative et durable.
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3.1 Description du territoire
3.1.1  Situation géographique

> }uupv ps juupv » TuE Z ESE pe -~ e o5 U "THE pu -°](
de son Parc Naturel Régional, dont elle représente 60% de sa surface. Elle est bordéaspar tr
agglomérations influentes (Grenoble, Chambéry et Voiron). Elle regroupe 17 cwsnciont 10
communes situées en Savoie (73) et 7 en Isére (38).

Apremerd

Lex
Velyne
Chapare
Saint Geoite
en Valdaing
Bamau
Sppte Mare
@) Moot
A Bassdrg
L "h
Salndn Marw
Ao
LeCh
Le Touvet
Coublevie
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La Buissg
La Terrasse
Samt 2
f enen
Lumbin
Voreppe Vi i
Rtk

Crolles te Champ
0 3 prés Froges

. 1 Froges g

Kilomtres Sarcanas

Bemin

[ S {exitoire rural de montagne (mixte-rural, classification ADEME) majoritairement régtjen
]J*%}e v8 [puv  Ju ve]}v SIUE]*S]<p S % SE]Ju}lv] o & ThvMpeX *}v § E
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3.1.2  Population et ménages

La Communauté de Communes compte 17 423 habitants permanent2@nr2présentant environ

7 369 ménages. La commune de Saint-LauderRont est la plus peuplée et concentre 27 % de la

population.

De PE}- ES- UIYPE % Z]<p o AJ*S vS8 VSE o0 ¢ }luupv #1llp § EE]?
[ VSCE 00 ¢ }u%S vEQHdbitants. i

Les 17 communes du territoire

Populations INSEE (source recensement 2020) des Communes membres de
la Communauté de communes Ceeur de chartreuse

Population INSEE 2020
Commune —r
municipale comptée & part totale

Corbel 154 4 158]
Entre-Deux-Guiers 1877 31 1908
Entremont-le-Vieux 641 8 &49]
La Bauche 510 12 522
Les Echelles 1246 16 1262
Miribel-Les-Echelles 1743 40 1783
Saint-Christophe 529 13 542
Saint-Christophe-sur-Guiers 813 9 822
Saint-Franc 158 4 162
Saint-Jean-de-Couz 303 5 308
Saint-Joseph-de-Riviére 1237 30 1267
Saint-Laurent-du-Pont 4499 102 4601
Saint-Pierre-de-Chartreuse 950 26 976|
Saint-Pierre-de-Genebroz 319 9 328|
Saint-Pierre-D'Entremont 38 567 14 581
Saint-Pierre-D'Entremont 73 447 15 462
Saint-thibaud-de-Couz 1074 18 1092
TOTAL 17067 356 17423
DGF 2022 | 19081

CLASSIFICATION ADEME - TYPOLOGIE DU TERRITOIRE : MIXTE RURAL

Lien avec le PLPDMA :

X Un cadre de vie PE o0 % Eu S8 vS§ u SSE of vS euE of v
représente la prévention des déchets

Xx hv WE A pupuv (E <p vs 3]}V SIUE]S]<n <u[]m]e] B]%o MV
* iI}JUMEU <p 00 <pu[ v ¢}]S 0 HUE ~ £ PE-]}vV]eS] UEE i PuE YV
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Evolution de la population

Le territoire de la Communauté de Communes CXle Chartreuse est caractérisé par son dynamisme
démographique : sa population a cru de 2,2% entre 2015 et 2021.

E vu}]veU ofJu P 0 E % E3]3]}v p VIA p v 3]lpJ/e B «FE oo+ " 9
pv 3 v v iU A] Joo]ee u v$§ 0 % }% po 3]}V % ps ISE } » EA of

POP G2 - Population par grandes tranches d'ages

Bl 201 B 2016 B 2022

%

0a14 15a 29 30a44 45a 59 60 a 74 75 ans
ans ans ans ans ans ou +

Sources : Insee, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025.

POP T5 - Population de 15 ans ou plus selon le groupe socioprofessionnel actuel ou antérieur
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Sources : Insee, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations complémentaires, géographie au 01/01/2025.
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La répartition des ménages selon les catégories sé@i@}( **]J}vv 00 ¢ Jv J<p < %oOpe [H
[ v8&E espofnstitué de retraités, suivi par les employés et professions intermédiaires.

dC%lo}P] [Z 1% &

La grande majorité des logements présents sur le territoire sont des résidennegpales (75%) et
des maisons individuelles (78%). Une différence est toutefois notée kst@mmunes de plaine et
les communes plus touristiques ou la part de résidences secondaires est beaucoup plus importante.

LOG T1bis - Catégories de logements

Catégorie de logement mmm

Résidences principales 731 742 751
Résidences secondaires et logements occasionnels 196 175 180

Logements vacants 73 83 6,9

Sources : Insee, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025 .

Cela implique deA E] 3]}ve o[ 3]A]3 Juu E]o 8 o }ve}luu 3]}v u }y
donc une incidence sur la production et la gestion des déchets aiasigles équipements et moyens
de collecte a mettre en place.

La populationde “p E Z u@e &€Erelativement sédentaire puisque 56% de la population habite
le territoire depuis plus de 10 ans.

LOG G2 - Ancienneté d'emménagement des ménages en 2022

Depuis moins de 2 ans

30 ans ou plus

'De2a4ans

-

De20a29ans—

‘Desagans

De10a 19 ans

Source : Insee, RP2022 exploitation principale, géographie au 01/01/2025.
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Lien avec le PLPDMA :

Un habitat dispersé qui peut se trouver éloigné du service de gestion des déchets

Un péle « urbain » constitué de 3 communes (Entre-deux-Guiers, Les EcheliegnSthi-a

Pont) concentrant la majorité des habitats collectifs et des commerces

Une population croissante avec de nouveaux arrivants a sensibiliser mais qui peuvent aussi ét

% }ES HE- []v]E] 3]A -

Une population ancrée mais vieillissante a prendre en compte dans les actions menées

hv % E}%}ES]}v viv v Po]P o E ] v ¢ }v JE - }vsS 0
difficiles a atteindre sur certaines actions de prévention

Une majorité de maisons avec de potentielles solutions de valorisation in situ des biodéchets

3.1.3 Activités économiques et commerciales
> viuE& [ 8§ o0]ee uvsS S8](e o (]v Tiit § ]8 fi11 Xfols qn@otd Joo 3 /
une représentation plus importante des établissements de moins de 9 salariés, équivalente a 84% de
o[ ve u o e § 0]*c uvsSe pusS EE]S}IE X

RES T1 - Etablissements par secteur d'activité agrégé et tranche d'effectifs fin 2023

Secteur d'activité

AN

salarié salarié(s) salariés salariés plus
Ensemble 522 100,0 75 368 40 24 15
Agriculture, sylviculture et péche 29 5.6 1 16 2 0 0
Industrie 50 9,6 4 35 7 1 3
Construction 75 14,4 6 61 4 4 0
Commerce, transports, services divers 284 54,4 51 215 11 5 2

Administration publique, enseignement, santé, action

. 84 16,1 3 41 16 14 10
sociale

Champ : établissements employeurs durant I'année et actifs la derniére semaine de décembre hors secteur de la défense et hors particuliers employeurs.
Les effectifs salariés correspondent ici aux postes présents durant la derniére semaine de décembre.

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores) en géographie au 01/01/2025.
Les principales activités économiques du territoire sont liées au secteur du commesdearnkports

§ oo EA] + JA Ee+ ~fi6d9 ¢ & 0]es u v3e 3](** 3 }VEUW%VES] 0]
période hivernale et estivale. On dénombre 45 restaurants sur le territoire.
> o § uE o[ u]v]eSE 3]}V %ol O] o[ ve 1P&]w w3 0 oO]velvépu §
le secteur de la construction représentent chacun 15% des établissements actifs du territoire.
> o S UE p dWU o[ PE] posSpE § oddtivemeBt®E 3%, BY%elEH% des vS E -
établissements actifs.

La Communauté de Commune$ |C@e Chartreuse compte 8 SE W SPUE « [ pdda }oo §](
petite enfance, 8 maisons[ ¢¢]*S v8e u § Ev o S A *SEWU SUE « | MWABP% E vS
et RPEE

Surles 17 communes,il J* %o} vS [ }0 ¢ % E]Ju JE -

S$us E&vooe+ S§i }ooP
territoire. Il y a 1 centre hospitalier & Saint-Laureiot-W }vs § 0 «SEW SpE

[ wu]o
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Lien avec le PLPDMA
{ hv (}ES % E}%}ES]}V dw S WD u i}E&]S ]E& u vsS }oo
déchetteresintercommunales

{ hve § UE § ES]]E %E }u]l]vvs S0 « S uE o] 5]
{Un secteur de la construction a ne pas négliger vis-a-vis des déchets produits. Exutoire er
économie circulaire a travaliller.

3.1.4 Activités touristiques

L § EE]S}IE "uE Z ESE pe [ %o%op] *pHE pv VA]E}w wvs v S
socle de son attractivité touristique. Les paysages agricoles, forestiers, lesdatalcaires ¥tUa

richesse de la biodiversité offrent un cadre privilégié pour les activités de plaines, telles que la

randonnée, le VTT, letrdil o[ <p *SE U 0 AN]o @%o & U] (}v UY

>[] vs§]s HS EE]S}IIJE S P ouvsSu E<«<p % E uw% BEHWE]VHL HOS
Monastére de la Grande Chartreuse, ainsi que par des villages de montagne et des savoitdak.

S[}(E S}uE]*S]<n A 0}E]* P ouvs o+ %E} EFE&ISHE]Yo }wSE ]S}
o[ }viu] o} o S o A% E] v e Ale]8 HEX

La proximité des bassins urbains génére une fréquentation importanteariaée < u] [ ]S]}vv

la fréquentation de séjoux v }vs A£S U oestEenGage |dahs@Ene dgmarche de slow

tourisu X /o [ P]S % E v E 0 S u%o-e JWAE]E o 3§ &@E€E]3}E U
patrimoines, ses savoir-faire, ses productions, en privilégiant les rencontresageegulation locale.

SIAE o[ £% E] M Z ESE p-

Répartition du nombre de nuitée par type d’hébergeur Année 2024

>

m Hotels = Campings = Meublés de tourisme u Chambre d'héte = Village vacances = Auberge collective E




Fréquentation touristique

i JMEU o0 « po }pd]o 5 8]e8]<nu % Eu 35 v3 [ Awire & 0 YW@ <pu vS§ 8
Chartreuse est la taxe de séjour, qui comptabilise les nuitées marchandes réaliséesvisiteles
non exonérés (notamment les personnes de plus de 18 ans).

En 2025, 220 000 nuitées marchandes ont été enregistrées dans 438 hébergemeistiqtms,
E % E ¢ vS vS pv % 18 [ n]o 0 801 0]8s ~ }vv « S A * iIJuE-

Toutefois, ce chiffre constitue une estimation partielle de(l& < v3 S]}v SIHE]*S]<nu X [pV ¢
V[JVE PE % ¢ 0 ¢ % Ee}vv utJve i6 ve V [ uSi@E % %0 @3U ]Jo -
hébergements non marchands, notamment les résidences secondaires, qui représententp@de

lits sur le territoire (données INSEE).

W & Joo puE-U o % 15 [Z @EP u vsS S}uE]*S]J<pt u E Zevo =3 u i}E
secteurs de montagne, notamment a Saint-PieteeChartreuse, Saint-Pierref vSE& u}vs ~/« & S
Savoie) et Entremone-Vieux.

Fréquentation excursionniste

iIJMHEU 0 8§ EEJE}IE Vv Je%l}e % * [}udS]loy ceulAJ®Pw} X0E wu}(E U
certaines estimations peuvent étre établies a partir des données de fréquentation des puxeipes
naturels et culturels.

Sites culturels :

X Musée de la Grande Chartreuse : 40 000 a 50 000 visiteurs/an

X Musée départemental Arcabas : 30 000 a 40 000 visiteurs/an

X Site de Saint-ChristopHa-Grotte : plus de 25 000 visiteurs/an

X Due O[KHEs « A Ev « W ifursidn 11 iii A]+]8
Sites naturels :

x Cirquede SainB!u W %0 37 111 Al*]8 HE+ pE 0 % E]}Vv [JuA ES
65 jours entre mai et septembre)
x Charmant Som : plus de 95 000 visiteurs sur la période hors neige

Lorsque les conditions météorologiques sont favorables, le territoire peutadte une fréquentation
excursionniste importante, entrainant ponctuellement des pics de sur-fréquentation susceptibles de
générer des tensions avec les autres usagers et impacter les équipements et services quotidiens.

Jvel]U 0o (& < vS S]}v SIuE]S]«p § /£ UE-]}vVv]eS]% uevFd 8 u]-
[ uUuv Puvse %S * (]v oJul]S E 0 ¢ Ju%o Se euE o0 « UM(JopsE v S
[ue P U P E VS]E puv AE% E] v <h 0]85 HUAE OA¥e]sS pMHe & %o
habitants.

Lien avec le PLPDMA
X /luU%}ES v [ ¢} ] & 0 » % @&}( **]}vv 0o u S} uEdtdévetqp@er one

communication adaptée a destination des vacanciers (francais et étrangers)
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3.1.5 Acteurs et partenaires identifiés

S[}i 8]( <8 E v

ve 0 ul]e Vv "UAGE

ES Jve [ VEE YA  <}vsS [ ]Joo urfEdedd €CCEY 8e e PuRDMA.

Acteurs publics

Acteurs privés

Associations/collectifs
environnement

Acteurs du social

Autres acteurs

{17 communes membres de la CCCC

{Parc naturel régional de Chartreuse (PNRC)
{Offices de tourisme, Chartreuse Tourisme
{Chambre du Commerce et de I'Industrie
{Chambre d'Agriculture

{Départements de I'lsere et de la Savoie
{Région Auvergne-Rhéne-Alpes ....

{Entrepreneurs en Chartreuse
{Ecowork
{Unions des commercants (UCAL, EPEE, UCAC, ..))

{Groupement des Paysans, Artisans et Créateurs de
Chartreuse

{Les Halles de Chartreuse, Papilles et Papote ...

{Structures de proximité : AADEC, PAJ, CSPG
{Chartreuse Propre
{Les Amis du Parc

{Ici demain, C'est pour aujourd'hui et pour demain,
Sharetreuse

{Semer et cueillir ensemble ...

{Groupe Adéquation - Ressourcerie de Chartreuse
{Centre Social des Pays du Guiers, AADEC, PAJ
{Bailleurs sociaux (OPAC, Pluralis)

{Radio Couleur Chartreuse
{Dauphiné Libéré

{Référents de sites de compostage
{Guides composteurs

{Jardins partagés

{L'Echo bouillon....

PLPDMA VhZz , ZdZ hn -2023)1|
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3.2.1 Ordures Ménageéres et Assimilées (OMA)

La collecte des ordures ménagéres e&tlisée en prestation de servicpar la société Minéris.
>[ ve U du territoire est desservi en points de regroupement (environ 1 060 bacs)700 L

La collecte sélective eassurée en prestation de servigear la société Minéris.
Les usagers disposent a ce titre de 103 points tri en apport volontaire (PAV), cortiitués
x 160 colonnes multi-matériaux bouteilles, bidons et flacons en plastique, boites en acier et
aluminium, cartonnettes et briques alimentaire, journaux, magazines, papiers buyeasti
cahiers, livres, enveloppes, catalogues, annuaires, publickes¥%.] & pu Yy

x 100 colonnes verre pots, bocaux et bouteilles

La Communauté de Communes Coeur de Chartreuse est en convention avec tahigik Cancer
§ E A E- o[ *+} ] 8]}v iUIA ! % E S}vv A EE }oo § X

Le territoire dispose également de 17 conteneurs textiles collectés et triés par Tri-Vallées.

Fréquence de Date de .
Flux Mode 9 Collecteur Exutoire
collecte lancement
Or'dure‘s Porte-a-porte et points de 01302 01012014 Mineris UVETD Savoie
meénageéres regroupement Dechets Chambery
Multimatériaux G
: - entre de tri Savoie
101/,
(em.ballages et Apport volontaire C1 (en moyenne) 01/01/2014 Mineris éckils Chinmbéry
papiers)
; I Quai de transfert
Verre Apport volontaire C1 (en moyenne) 01/01/2014 Mineris Chnsiasset
s Sl ; Lely Environnement
Décheteries Apport volontaire - 01/01/2014 — - Multiples
Trigenium - Trialp
Textiles Apport volontaire - 01/01/2014 Tri-Vallées Centre de tri Ugine
TOTAL
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3.2.2 Flux collectés en décheteries

La Communauté de Communes Coeur de Chartreuse exploite 2 déchéteries :

x A Entre-deux-Guiers: régie en haut de quai, marché avec Lely Environnement pour
of £A%o0}]S S]}v m = <p]

x A Saint-Pierre-[ v3E u(}sége): régie en haut de quai, marché avec Lely Environnement
§ dE] 0% % }UE O] A% 0}]S S]}v H <U ]

Acces en déchetterie

>[  asces deux décheteries est gratuit pour les particuliers et payant pour les professionnels.

> ¢ (JuEe 3§ Z}E JE + [}uA ESpE 0 Z -GeuE=Guists@Eam 1¢%0 o U
suivants :

Déchéterie Déchéterie
Entre-deux-Guiers Saint-Pierre-d'Entremont
Paciodais du 1* avril au 31 du 1* novembre au 31 O™ el i e
octobre mars
Lundi 14h-18h 13h-17h -
Mardi 8h-12h 8h-12h 14h30-16h30
Mercredi 8h-12h / 13h-17h 8h-12h
Jeudi Sh-13h / 14h-18h 8h-13h / 14h-17h
Vendredi 14h-18h 13h-17h -
Samedi 8h-12h / 13h-17h 8h-12h / 13h-17h Sh-12h
Dimanche et jours fériés - -
. , Date Fréquentation
Commune / site Statut ICPE Mode de gestion '
d'ouverture annuelle
Entre-deux-Guiers Régie en haut de quai 55092 visites
. Autorisee , . 04/01/1999
7| Chartreuse Guiers Prestataire en bas de quai /0y (+2,50%)
Saint-Pierre-d'Entremont (38) Régie en haut de quai 2722 visites
Déclaree , . 21/03/2009
Le Bourg Prestataire en bas de quai 03/ (- 5%)

oo

Depuis le T avril 2021U o[ % %} ®ES [ u] vS o] I(] €&} ]uprofessiesnelvét E ]38

reglementé pour les particuliers ; les dépbts sont autorisés uniguement sdezevous, enviromin
samedi aprés-midi par quinzaine, et doivent étre préalablement ensachés.

Deso]u]S ¢ [ %% }ES }vsa ld sUteed Sqpte du réglement intérieur des décheéteries

applicable au T janvier 2020. Les services techniques communaux, les services départementaux et les

associations sont assimilés aux professionnels au titre des limitations des apports.

PLPDMA VhZz , ZdZ h~ -20231 |



Déchets acceptés en dechetesie

>[]vd & }uupv o]$ *]PV %o0pe] HEes IVA v3]}VIu@&E o [ HEEE 3 %ZE 0+ 3
traitement des flux suivants : batteries, bouchons en plastique, cables électriques, cajesuaiaie,
ES}p Z e+ [V E U Zulo - pule]v U Zpulo « ul}s pE 8§ E JIPE % Z] « L

Déchéterie Déchéterie
Entre-deux-Guiers St-Pierre-d’'Entremont
encombrants v v
ferraille v v
végeétaux v
cartons v v
gravats v
pneumatiques v
amiante lié/fibrociment Procédure particuliére & suivre
bois aggloméres/bois peints v v
bois brut/bois de palette v v
papiers v
platre v
PVC v
DEA* v
DDS** v v
DEEE*** v v
batteries v v
huiles de cuisine v v
huiles moteur v v
piles v v
capsules de café v v
cartouches d'encre v v
DASRI™™* v v
cables électriques v v
lampes v v
bouchons en plastique v v
radiographies médicales v v
textiles v v
* Déchets dEléements d Ameublement
** Déchets Diffus Spécifiques
*** Déchets dEquipements Electriqgues et Electroniques
= Deéchets dActivités de Soins & Risques Infectieux
Seuils de dépots
Type de déchets Particuliers Professionnels
déchets acceptés en benne 3 m? par jour 5 m? par jour
végétaux et gravats déposés dans les box 5 m? par jour 8 m? par jour
huiles moteur et huiles alimentaires 20 L par jour 50 L par jour
Déchets Diffus Spécifiques (DDS) 20 kg par jour 30 kg par jour
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3.2.3 Financement du service

Par délibération en date du 20 décembre 2018, le conseil communautaite @emmunauté de
luupv ¢} UE Z &ESE p- %S 0 & 3]}v [uv 4 ESuuvv A

1°" janvier 2019. Les chiffres indiqués ci-dessous sont basés en partie suipke eaiministratif et la

u SE] Ju%S },8 1110 <u] 8 v }uE- A o] 38]}v % & o[ D X

d £ ZvoAuvsd ¢ }E UE cuv P E-

> o« EA] Z S« ¢35 Ui}JE]S]E uUuvS (JVvV % &E o d &£ [vo A u v
(TEOM) quia étévies HE <*pE o[ ve u 0 HljabviE]C}]E o i

> 8§ uk d KD %}uE o[ vv 11710 8§ fiudi 9 ~]v Z VP % E & %o %o}
Lemontantdelad KD % E pu Wt S]SE o[ vv 1110 3§ T iAo Ti1 | X

Redevance spéciale

Conformément a la législation en vigueur, la redevance spéciale poutdateddt le traitement des
déchets non ménagers assimilables aux ordures ménagéres est instaurée sur le deddtolia
Communauté de Communes Coeur de Chartreuse.

Au-dela de 1 320 L par semaine, ou dés le ler litre pour les établissementssigjettis a la TEOM,
leurs producteurs (communes, campings, colléeges, centres de vacances, maisons de retraite,
établissements privés, etc.), doivent signer une convention avec la Coautdude Communes Coeur

Z ESE p- (1v [ «<u]8s & §§ E A v X "Eloe]ve o v&ppZ |3
peuvent faire appel & un prestataire privé.

v 117T6U }uSE o0 ¢ }luupv « uu E - o[]vs & }u
@aE AV *% J]oUGE %E « vd v pv E 33
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Apports en déchetteries

> [ s WA ZS E] e+ LS EE]SIITE 8 % C VS %}UE O * %o E}( **]}VvyV
volumes, qui sont ensuite validés par le professionnel, ce qui donne lieu a une facturatioreiteensu

Les tarifs appliqués en 2024 :

Cartons, ferraille, papiers : gratuit
Bois aggloméré, platre et PVC : gratuit
Bois Epus W i jlutd
VégétauxW i1 jlu’l
Encombrantsw iiUdi |lui
GravatsW ii |lufi
PneumatiquesW i6UdI lufi
NW dUod JIIP

X X X X X X X X

Pour 2024,leSE =~ S5 ¢ Jeepu 0 ( SPUE 3]}V ¢ %o E}( **]dOV' 0+ [ 0 A ] V3
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Eco-organismes

La Communauté de Communes Coeur de Chartreuse conventionne avec des éco-organismes.
Lessoutive % E]s VvV }Uu%S %}UE& o[ vv 1170 ¢}vS 0 ¢ su]J]A vSe W

Citeo EcoMaison | Ecosystem Valobat EcoDDS | Re_fashion
Soutien a la valorisation 182 747 € 11870 € 12630 € 45000 € 2328 € 0€
Soutien développement durable 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Soutien a la communication 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 1000 €
182 747 € 11870 € 12630 € 45000 € 2328€ 1000 €
1o 265 575 €

Vente de matériaux et autres recettes

La collectivité vend une partie des matériaux issus de la collecte sélecties etéchéteries via,
respectivement, un groupement de collectivités, la CSA3D (Coopération du Siflim pour le

A 0}%% u vs pE o . Z SeelU S ¢ o %E}%E « u & Z = }pr }VA v§
de quais de décheteries.

Les autres recettes proviennent de la mise a disposition des composteurs et lombritenmgaet de
la vente des big bags et dépbts bags amiante. Peuvent se rajouter aussi lesursentents

[ sepE v +u]s e N]BUE oX » » «}vd 0 A « 06 06i !X

Au total, le service déchets a percu tous financements et subventions confoRd&&1 616 | X

Redevance Facturation Soutiens éco- Autres
TEOM . . professionnels A Vente TOTAL
spéciale en dachéterie organismes matériaux recettes
2154 310 € 58938¢€ 28376 € 223085 € 106 096 € 11033 € 2581838 €
PLPDMA VhZ
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3.3 Production des déchets

3.3.1

Tous flux

Ordures ménageres
3 4387
29%

Déchéteries
7 3567
61%

Multimatériaux
5071
4%

Evolution 2014-2024 :
e ordures ménageéres = - 19,9%
* emballages et papiers = 0%
e verre =+ 20,1%
e déchéteries = + 33,7%
« textiles = +37,1%

Ordures ménageres et collecte sélective

V Ju% E ]e}v A « }oo &]A]3 -

Répartition et évolution des tonnages desMA

Quelles évolutions
par-rapport a 2023 ?

Evolution 2023-2024 :

ordures ménageres = - 2%
multimatériaux = + 4%*
verre = - 0,9%
décheéteries =+11,7 %
textiles=-91%

L'extension des consignes de tri
de 2023 se poursuit et permet
une simplification du geste de tri
pour les habitants.

Tous les emballages sont
désormais déposés dans la
meéme colonne de tri “jaune”. Les
emballages en plastique qui
n'étaient pas recyclés
jusqu'alors.. le deviennent, il
s'agit des : films plastiques dits
“blisters”, pots, barquettes, tubes,
sachets ...

ulu SC%}o}Pduy © “HUWRIPV PSS

Chartreuse présente des ratios classiques de collecte par habitant pour les ordures ménagstes

e}po]Pv E pv ]*e v}S o un & 3]}

[KDIZ | v

A noter :entre 2023 et 2024, le tonnage ordures ménageéres collecté est en baisse derg%ual

opul] e U 00 P ¢« 8§
population.

HWAEE 3

v Z pemelleur gegid deSti pdr la [V
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Evolution des tonnages OM + collecte sélective

m Verre
m Papiers
 Emballages
oM
2016 2017 2020 2021

2018 2013 2022 2023 2024
Evolution des tonnages déchéteries
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g
8
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Répartition des flux de déchéteriesen 2024
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En 2024', Ie:f, tor.mages collectés c Electroménager, Déchets dangereux
deux décheteries ont augment TV et hifi 2%

(+11,7%).

"WE o Z § E{deuxq
Guiers, les flux qui sont concerni
par une forte hausse sont : le
papiers (+45%), les gravats (+23
et les déchets verts (+16%).

Les végétaux demeurent un fiL
important, ainsi que les gravats ¢
les encombrants.
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3.3.2 Performances de collecte
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apercu plutdt mitigé. Les années 2020-2021 sont marquées par le Covid. R6@Risous assistons

néanmoins a une augmentation du tonnage en collecte sélective (verre et multimatédatondis)

et également a une baisse du tonnage des OM. Ces résultats montrent la peetides campagnes

de communication eles effets [puv u Joo W& u Joo P []JveS oo 8]}v ¢ }o}vv e 5 (

vV 11T0U 0 % E} H S]}vulC vv [ u 00 P 1% %UE-* <p§ SIS |RP( ZE]I
a celle de la région Auvergne Rhone Alpes pour un territoire mixte rural en 2024 (50,6 Lghab/

La performance de collecte de verre de la CCCC est quant a elle supéri@un@yehne régionale
%o }uE& pv ulu SC%}o}P] [Z ]S §

Tous flux
Déchets ménagers et assimilés : DMA
9 960 tonnes
574 kg/hab/an
Déchets occasionnels Ordures ménagéres et assimilées : OMA
2 319 tonnes 4 641 tonnes
307 kg/hab/an 268 kg/hab/an
OMR
Biodéchets 3 438 tonnes
- tonnes 198 kg/hab/an
Déchéterie i - kg/hab/an cs CS Verre
5 145 CS Déchets CsS Recyclables 606 Mode de
tonnes dangereux |[Encombrants secs tonnes trattement
207 133 tonnes - tonnes Déchets béchets de 507 tonnes 40 cipal -
kg/hab/an |° K/hab/an) ~ka/hab/an | vertset | T G 20\ /hab/an| Tncinération
biodéchets | P : kg/hab/an
en mélange alimentaires * a\iec .
- tonnes récupération
- tonnes - ka/hab/an d'énergie
- kg/hab/an
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prévention-communication. Ce nouveau poste a permis de développer encore Iessaatitour des
biodéchets, du réemploi, mais aussi de renforcer la communication aupreés des différents publics.

3.4.1 Gestion des biodéchets

Depuis le T janvier 2024, conformément au droit européen et la loi anti gaspillage de 2020, le tri des
biodéchets est généralisé et concerne tous les professionnels et tous les particuliers.

Toutefois, la CCCC met a disposition de ses habitants des solutions da destbiodéchets depuis

de nombreuses années.
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Mise & disposition des Accompagnement el Il est également possible
personnes qui le financement de I'installation de composter ou sein de
souhaitent des de sites de compostage son appartement, grace
composteurs en bois de collectifs, en pied aux lombricomposteurs
400 ou 600 L, aux tarifs d'immeuble, au niveau d'un proposés par la
respectifs de 25 ou 30 € quartier, d'une enfreprise, collectivité.

d'une école, d'un camping ... Tarif : 30 €.

Compostage individuel

Depuis sa création, la CCCC a poursuivi les campagnes de promotion du comipabtatyee! des
anciennes communautés de commungai avaient démarré en 2006.

Entre 2006 et 2024, ce sonf730 composteurs individuels qui ont été mis a disposition des halsitant
du territoire.

> uS E] o ¢35 & u]e pAE Z ]88 vS-e -deax-Guiefs,suEgndeg-wosiSEmoyennant

MV % ES] ]% S]}v (Jv v ] & TA | %o}UE die| YdPdESOUE UK BI IE S ]
600L (tarifs 2023). Chaque rendédz}pue }vv o[} <]J}v [pv (}EuU 5]}V % Ee+}vv 0O
ujvpus X S ZVP % CEu 3 [Aou E o+ }vv ]ee v S 30%®E BEU *
évoluer si nécessaire. Pour les novices, les informations données ont spoiaubbjectif la maitrise

des techniques de bas&/ <«puJo] E u 8] €& ¢« Zpu] <lu 8] € « ¢« Z U Ju%}ES
Ut}& oo uvs =« ]} Z 38U & =P UY
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Compostage de proximité

Afinde %o &} %o} E uv e<}ousS]}v o[ ve u o e e U]JV]*SE «4]H ++ EA]
compostage partagé. Ces derniers sont gérés par des référents de sites, avec le etolatiemfort
o Z EP % E A vs]lv & o ioBéohéts de |[ZCamMunawé de Communes.

En 2024, il existe 21 sites de compostage de proximité (18 en 2023) sur lareerrito

= chateau

Corbel Entre-deux-Guiers Entremont-le-Vieux La Bauche
= bourg = rue basse = parking du camping

Miribel-les-Echelles )

= école - derriére la cantine
= jardin partagé- ici demain
= résidence du Villard

Les Echelles

= jardins partagés

= salle des fétes/place F. Viard
= lavoir- rue des allobroges

St-Jean-de-Couz

= route de Cote Barrier

3
St-Christophe-s/ Guiers
= salle du Peille

-
St-Laurent-du-Pont, St Joseph de Riviéere
= 10°™ groupement = école/ Place de I'église
= rue Ferdinand Buisson = créche- salle des fétes

St-Pierre-d ’Entremont
= AADEC

= parc de I'ancienne cure
= Vieille tour

St Pierre de Chartreuse
= résidence

= résidence Charmant Som
L = église

St Pierre de Genebroz } (

St Thibault de Couz
= le bourg/école

lIs sont en général gérés par des bénévoles référents qui sont en lien direct avec le service déchets de
la CCCC>[ P eéhmique biodéchets o }oo S]A]S % 0] O] vV S U%}E |E&
apporte une assistance sur la fourniture de matiéres seches si nécessaire.

> o EA] Z S o] }PE }vv  Z <pu vV h%eoud auiddmpos$t %, E S]}v
en lien avec les référents de sites. Celle- }vv o[} <]}V luupv]<py €& *puE of A]-S
sites, de distribuer le compost et de faire éventuellement émerger de nouveaux sites.

Compostage en établissement

Acessitess[ i}pud v8  p/Eissemedits autonomes dans leur fonctionnement :

Siege de la Communauté de Communes a Entre-deux-Guiers,
College Béatrice de Savoie aux Echelles,

Résidence Béatrice aux Echelles,

College Le Grand Som a Saint-LauterRont,

Gendarmeriea Saint-Laurentu-Pont,

Ecole primaire & Saint-Pierde-Chartreuse.

X X X X X X
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Lombricompostage

En 2014, la Communauté de Communégqu@He Chartreuse a lancé une opération foyers témoins

o}u E] Ju%}e3 P <pu] A ]38 %}pUE uS [ %% E Zv E o+ (JE « 5 (]o
pendant 18 mois les foyers volontaires en recueillant régulierement les expériences de chacun.

Depuis, la collectivité met & disposition des particuliers intéressés des tmmiposteurs au prix de

P IX > ¢ A Eev *}v8 % * (JUEV]*U u ]e pv oljade lombfhico@postage et E 3] <
disposant de la souche initiale (Eisenia Fetida) leur est fournie, démarchermetpear ailleurs de

mettre en contact des débutants avec des personnes plus aguerries.

Fin2®@4,83(}C E=+ [ §] v3 <pu]% A tesr}u E] Ju%o}e

Broyage

Dans un premier temps, dés 2014, la CCCC a expérimenté le prét dealuiyeurs aux particuliers.
HAp « }. 8¢ [VSE §]v 8 ujvs vy MHusS &]o § oU Jo(] pos
CCCC afaitle choif]vs & E}u % E « EA] X

En novembre 2017, le conseil communautaire de la CCCC a délibéré en faveurathtisnibement

o[ Z 8 E}C yE+ AP 8 uE PAE % ES] po] E» u 8 EE]S}]E U
E *% S](- 111 fandtigm duwnombre de foyers demandeurs. Une acquisition collective es
ainsi encouragée.

2021 2022 2023 2024
TOTAL des demandes recues 15 3 4 8
Individuelles 9 2 3 6
Collectives 6 1 1 2
TOTAL des foyers concernés 35 5 5 18
TOTAL des subventions versées 2952 € 700 € 499 € 1105€

Par ailleurs, fin 2021, la CCCC a acquis un broyeur e} ( **]J}vv o <u[ oo u § %o L] 1
disposition de ses communes membres. Les agents des services techniqueslgies élus
communaux ont été formés a son utilisation.

>[} i 8]( <8 Julvp €& o ¢ <y vS]S AP 3 UAE %% EE v % EY 18 IE ]
utilisable en espaces verts. Les communes sont également invitées a approvidiesiriecs de

matiéres séches des sites de compostage de proximité installés sur leurs territoires.

3.4.2 Formations et communication

Formations et ateliers compostage
Des sessions de formations compostage-paillage ont été proposées quasiment cmagfie depuis

2011 aux habitants du territoire. Des formations toilettes séches et gestisnddchets verts sont
également proposées par le service déchets. La collectivité organise et prend également en charge les
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colts de transport pour les visites des sites (centre de tri et UVETD de Chamatafgriple de
compostage de la Buisyee
[ USE < * *<]}ve  (}JEU S]}v }vS % Eule < ve] [pIm]SE B (( E}ude dope
pratiques ou de faire évoluer les pratiques existantes : élus de la commiksibats, services espaces
verts municipaux, agents de déchéterie, jardins partagés, ...

Réseau Compost et Jardins

Un Réseau de guides composteurs a vu le jour en 2012, animé par le service déchets de la CCCC.

> ¢ % ES] po] E- v Ao e «u] v (]*]1vVvS % ES] }vBv &5 |P e

sensibilisation a destination des bulletins communaux et intercommunaparétipé activement a la

mise en place des premiers sites de compostage de proximité. lls ont égalemertérges soirées

%o OJ<cp e [ Z VP o S }v( E v -« -pdbpestagspaillagéjamdinrage au naturel.

/loe }vS S vp Z <p VvV e oS v e []JV(}&EuU S]}v S * ve] ]0]@ §]}v cpCE
ME (0 HE-U &!'S pWEU ZvVv }vSE « E oU &!S * % CSVwvss ES]-

régulierement participé aux opérations régionales « Café-comypost

Communication grand public

d}pus p o}vP o[l vv U o =« EA] Z %+ }uupv]<p v}$ uu vs A W

x la @& S]}v [ €8] o+ ve 0 ¢ poO S]ve }uupv pAE S ]vsS €E }luupv |
x les publications sur le site internet de la collectivité et de ses cone® membres, sur
& MU % vv pAE opu]v pAEU Y
x la mise a disposition de colonnes de tri sur roulettes aux associationsrdaite pour leurs
manifestations
X V iplJoo § W o *% S o o[} +]}v -Pierrede]Chartrduse ~ ]JvS§

> o EA] Z §o 0 15 (]Jv 1111 pv %0 <puvd8sd GE 0SRA +o[]v
déchets, et notamment des végétaux.

Elle est mise a disposition des habitants via les mairies des communes et lesedéshdtes
gendarmeries en ont également été destinataires, permettant ainsi de renforcer la sensibilisation
0}E-+<pu[]oe JvE EA] vv VS H%CEtype fIZ prgfiquese C v3§

Animations pédagogiques en milieu scolaire

La collectivité intervient dans les établissements scolaires du territpioar. former les éco-citoyens
de demain et accompagner les enseignants dans la sensibilisation dgsypias (cycle 2 et 3) au tri
et au compostage et au recyclage.

En 2024, deux projets pédagogiques étaient proposés aux établissements :

X Mieux trier, moins jeter,
X Raconte-moi les biodéchets.

PLPDMA VhZz , ZdZ h~ -20231 |



Le service déchets de la CCCC propose depuis plusieurs années des projets pédagiestjnatian
e }0o ¢ %EJu JE ¢ p S EE]S}IE }VvS O[UYURFES P « SZ WP SJ%4joo P
oJu v§ ] X /o [ ES] uojourpégsietclasse et U flemi-journée de visite.

> o Jvd EA v3]}ve V 0 *¢ % EU 353 VS [ %% }ES E pAE pocAl 3}us e« o0
o[ %o %o ] *U% %o} ESe O J<h * 5 0 <d 0 U OWISA EFGXuM0O E-}PSu |
Of *]}v %}lpE& pA SE AJoo E }v E Suvd o0 ule W% [Uv *]
o[ § o0]*e u vsS }pu uv E <« 3]}ve %}UE  ve] ]Jo]* & 0 pE* u E -
Ce projet prévoit également la visite de la plateforme de compostage dBuisse (CA du Pays

S}IE}IVV Jee SI}u [Hv *]S8 }u%}eS P % ES P % E}A]JU]S o[ § o

3.4.3 Réemploi

Ressourceries et gratuiteries

Le F" septembre 2022, la Ressourcerie de Chartreuse a ouvert ses portes a St-ldaciPemit.
oo *5 0 (EM]S [MV }}% & S]}v VSE o S 4 }EHYW%ee} ] ou S]}tvL
et solidaire du territoire.

Une convention a été signéeente « PAE *SEY SPE U % Eu 5 vS  of *+} ] §]}v
% ES o }oo 8]JA]JS U [pVv *}u8lv p u EE P & [pVv *}us8]lv o §

> ¢]§ 3 v3 E 0 3]A uv3 E «SE v v § Eu - *UE (E Urattpn< u] %o [ -«
et la revente des produits suivants : textiles, linges, chaussures, jouets etietatde puériculture,

livres, vaisselle, décoration, petits meubles, petits matériels électriques dtanaques, articles de
*%}ESU €E] }o P §i €& JvU Y

Toutefo] « U o[]eep®® vo [ £A%0}]8 §]}vU 0+ Z]((E « «}vs SE » Vv }uE
Ressourcerie a déja atteint les objectifs prévus en année 5.

> juupv pd Juupv «  } pu@E Z ESE p- A} o A E-+ u vs
fonctionnementvoté v TiTTU [pv u}vs vS§ iA 111U «u] § ¢}o sontiiiiX v Ti
soutenus les tonnages revendus a bas prix au magasin de la ressourcerie et les encongorants n
valorisablest <u] «}vs o Z P [ «<«u §]}vX

= .. . .
§ * v En2024:
PSSOURCERE | DU MARDI AU SAMEDI 110,50 tonnes ont 6t
DE 9H30 A 17H30 détournées et valorisées
1 _ au magasinde la
: O DEATONERE R B (¥ ousse jare I Ressourcerie.

Il existe également un espace de réemploi sur le secteur des Entremonts : une geagiite¥e dans
00} MHE of SPE % & =+ v Alo » o[ *+} ] 8]}vX
En raison de la place disponible, elle est aussi essentiellement consacrée aux textiles, jouets, vaissell

et éléments de décoration.
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5.1 AXxes stratégiques

Les orientations stratégiques et les actions misent en place sont propres aitésréal
S EE]JS}HE "HE Z ESE pe X "pré6onimsCoVv@E u[E ® « i1 A& -

1. Etre exemplaire en matiére de prévention des déchets

2. Sensibiliser les acteurs et favoriser la visibilité de leurs efforts en faedar d
prévention des déchets

3. Utiliser les instruments économiques pour favoriser la prévention des déchets
4. Lutter contre le gaspillage alimentaire

5. Eviter la production de déchets verts et encourager la gestion de proximité des
biodéchets

6. Augmenter la durée de vie des produits

7. Mettre en place ou renforcer des actions emblématiques favorisant la
consommation responsable

8. Réduire les déchets des entreprises
9. Réduire les déchets du BTP

10. Réduire les déchets marins

LaGuupv ps juupv o« "pE Z (E S (E5 pxes trarsyénrspuok o
dessous :
574 kg Eco exemplarité Biodéchets et
DMA/an/hab des collectivités gestion intégrée Objectif
545 kg
DMA/an/hab
@
Réduction des Sensibilisation Economie circulaire
DMA et éducation et réduction

PLPDMA VhZz , ZdZ hn -2023)1|



O» Réduction des DMA

Obj.1-1- Réduire les tonnages en déchetterie

Obj. 1-2- Favoriser le recyclage matiére

Eco exemplarité des collectivités
Obj. 1-1- Réduire la production de déchets des services
Obj. 1-2- Développer I'événementiel écortesponsable

Obj. 1-3- Favoriser une consommation responsable dans les
commandes et marchés publics

Sensibilisation et éducation
Obj.2-1- Sensibiliser les ménages
Obj.2-2- Eduquer les scolaires, la petite enfance et la jeunesse.

Obj.2-3- Recenser et développer des outils pédagogiques

O Biodéchets et gestion intégrée

Obj.4-1- Impliquer les ménages dans la gestion des biodéchets
Obj.4-2- Renforcer la politique de PG-Prox du ferritoire

» Economie circulaire et réduction

Obj.5-1- Favoriser la réduction & la source des déchets

Obj.5-2- Favoriser une consommation responsable
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envisagée est précisée dans chaque fiche action.

> u]e VvV "UAE }% E 3]}vv 00 % IUEE !SE §toteoladduréeSdiip %o E ]
programme en fonction des opportunités identifiées.

Les temps exprimés par action ne correspondent pas a des équivalents temps pléonadti, mais

a des estimations de charge de travail réparties dans le temps. Les actions du Ph& B pas
S}uS e u v e sJupuod v u vd & ¢[]Jve EJA vE ve pv o}P]cu % E]}E] !

AXE OBJECTIFS et ACTIONS

Réduire les tonnages en déchetterie

Obj.1.1

1.1.1- Installerun }vSE&€0 | LY/ Z SS E] ~ ‘-
1.1.2- Réviser les tarifs et volumes autorisés
1.1.3- Optimiser les exutoires BTP et déployer une filiere de réemploi

Favoriser le recyclage matiere

(6 actions)

Obj.1.2

1.2.1- Déployer une campagne de sensibilisation en porte a porte
(ambassadeur du tri)

<
p=
(@]
%]
o)
o
c
o
O
>
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e

1.2.2- Etudier le renouvellement et optimisation des PAV

123- &} 8E o0 AJ+] Jo]§ & o[ ++] Jo]§ -

21.1-~ ve] ]Jo]®e E 0 ¢ P vSe § % E 5 S |JE - 0
des déchets

212- E & 8§ vP P & o ¢ }luupv ¢ v-expmplariié E
(référents)

2.1.3- Favoriser une gestion vertueuse des espaces verts

2.2.1- Elaborer une charte éco-événement a destination des commune
partenaires

PLPDMA VhZz , ZdZ hn -202m|



—~~
0
c

0

o)
(&]
@©

N~

~—
c

§e)

-Ia
(&]
>
©
N)
+—
(<))
c
s
o

1)

9
0
c
()]

)]

2.2.2- Former les organisateurs et bénévoles a la gestion des déchets
des manifestations

0bj.2.3

Favoriser une consommation responsable dans les commandes ¢
marchés publics

231- Sp] @ o+ 0 A] E* [ 3]}v v (A puE [pv
responsable sur les commandes en interne de la collectivité

Obj.3.1

Sensibiliser les ménages

31.1-D 33E v "uAE e 3]}ve [ Vv]u 8]}v PE Vv
[ Avuvsev S]}JvpuEe ~~ZUA™ Ud U & sU 8

3.1.2- Organiser des visites de sites (déchetterie, UVETD, Centre de tr
de compostage, etc.)

313- E & pv I]8 [ pu]o «3]v §]}v e+ V}pA
vacanciers et résidents secondaires (exutoire, horaire déchetterie, etc.

Sensibiliser les scolaires, la petite enfance et la jeunesse

0bj.3.2

3.2.1- Proposer des projets aux scolaires sur le tri, la réduction des déc
le compostage et la lutte contre le gaspillage alimentaire

3.2.2- Réaliser des interventions ponctuelles aupres de la petite enfanc
(RPE, assistantes maternelles, creche, etc.)

3.2.3- Organiser des temps de sensibilisation aupres des jeunes du ter
(college, PAJ, etc.)

Recenser et développer des outils pédagogiques

0bj.3.3

3.3.1- Recenser les outils pédagogiques existants et envisager la créat
nouveaux outils en fonction des besoins
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Impliquer les ménages dans la gestion intégrée des biodéchets

Obj.4.1

41.1-& ]o]8 & o] e s u Vv P ¢ cpfApostagpdg}ve
proximité

4.1.2- Promouvoir la gestion intégrée des déchets verts via la subventic
o[ «p]e]s]}v [pv E}C pE ]Jv ]JA] p o }p }oo S

4.1.3- Former les usagers a la pratiqgue du compostage et a la gestion
intégrée des déchets verts.

7

7

égrée

Renforcer la politique de PG-Prox du territoire

0Obj.4.2

4.2.1- Développer une stratégie portant sur la gestion des sites de
compostage partagé du territoire (protocole, formation, suivi, besoins,
exutoires)

(7 actions)

4.2.2- Animer et renforcer le réseau compost et jardin
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4.2.3- Accompagner les établissements scolaires du territoire dans la
gestion de leur biodéchet et la lutte contre le gaspillage alimentaire

4.2.4- Développer la coopération avec les services espaces verts des
communes (mise a disposition de broyat pour les habitants, utilisation ¢
compost, etc.)

S Favoriser la réduction a la source des déchets

3

© 5.1.1-s]¢] ]Jo]* & o« S pEe+ o} A vVve 0 ¢ }u]
circulaire
51.2- Sp ] & o % 0}] uvsS [HUV *%o E U %o

rédiger des scénarios

5.1.3- Encourager les changements de comportement via des ateliers
pratiques et défis

et réduction

Favoriser une consommation responsable

P

ol
Economie circulaire

Obj.5.2

521 Jul]vp E o ]*SE] puS]1}v [Ju%eEJu * %o O] |

5.2.2 Encourager les professionnels a proposer des alternatives au jets
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Adresse :

Pole Tertiaire

2 ZI Chartreuse Guiers

38 380 Entre-deux-Guiers

Téléphone : 04.76.66.81.74
Fax : 04.76.66.15.65

Email :
accueil@cc-
coeurdechartreuse.fr

N Siren/Siret :
200 040 111 0010

Q

CEUR DE CHARTREUSE

COMMUMAUTE DE COMMURMES



ACHES ACTIONS
DETAILLEES

O Réduction des DMA
Obj. 1-1- Réduire les tonnages en déchetterie
Obj. 1-2- Favoriser le recyclage matiére




O Réduction des DMA

Obj.1-1 Réduire les tonnages en déchéteries

1.1.1- Installer d'un contréle d'accés en déchéterie d'Entre-
deux-Guiers et outiller la répartition ménages/ professionnels.

ACTIONS
CLES

1.1.2- Réviser les tarifs ou volumes autorisés.

1.1.3- Optimiser les exutoires du BTP et développement une
filiere de réemploi

ACTON 1.1.1 2 ,QABEGBUXQ FRQY ®l G DFFqVHQ GoFKHIHH(EDG)

~ OBJECTIF STRATEGIQUE- Réduire les tonnages entrants en déchetterie et améliorer
valorisation matiere.

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Améliorer le suivi des apports, distinguer ménages /
professionnels et réguler les flux

) Pilotage : Responsable service déchets
Echéance : 2028 Appui : Chargée de prévention (déploiement, communication)

L Pant de vigilance : Accompagnement des usagers au démarrage

Public cible : ensemble des administrés

Partenaires : prestataire équipement, service informatique

Contenu
x OLVH HQ SODFH G-XQ V\VWQgPH GHdéepaquas)) {OH G-DFF
x &UpDWLRQ G- XQH EDVH XVDJHUV
x Paramétrage différencié ménages / professionnels.
x Exploitation des données pour ajuster la politique déchets.




Moyenshumains :
0,08 ETP responsable, 005 ETP prévention + accompagnement des agents de déchetterie
lors de la phase test

Moyenstechniques :
Logiciel de gestion et base de données usagers, barriére et lecteur de plaque

Moyensfinanciers : Investissemen®20 000 ¥ maintenance annuelle : 5 000 %

Indicateur Unité Fréquence Source de
de suivi données
o WXGIHW G-LQYH Y, Annuel (année  Budget service
2 | alloué ‘ mise en place) déchets
= Temps agent mobilisé ETP Annuel Suivi RH interne
'% Installation du dispositif O/N N Service déchets
& 1RPEUH G-XVDJ# Logiciel controle
g enregistrés Nbre Annuel G-DFFqV
NI CL Nombre Annuel Logiciel
¢ Passages
@© Z e
= Re;partltlon tonnaggs % Annuel Données pesées
‘3 ménages / professionnels
SRS Tonnes Annuel Rapport annuel
par flux
g Diminution du ratio Données
o Kg/hab. Annuel
£ | kg/hab./an tonnage

ACTION 1.1.2- Réviser lestarifs et volumes autorisés

/ID PLVH HQ SODFH G- XQ FRQWU{OH G-DFFqV YD SHUPHWWU'
OHV GpS{WV TXL SURYLHQQHQW GH O-H[WpULHXU GX WHUUL
les apports évitables en réorientant les flux lorsque cela est possible. IL sera primordial

de réaliser une période de transition souple et de bien communiquer en amont.



~ OBJECTIF STRATEGIQUE- Contribuer & la réduction des tonnages en déchetterie et &
une meilleure équité du service.

18 OBJECTIF OPERATION NEL- Adapter les volumes aux usages réels, encadrer plus
strictement les apports professionnels, réduire de 10 & 15% le tonnage « encombrant » et
diminuer la fréquentation G X V L W HD8ux-Qui¢ld H

Pilotage : Responsable service déchets
Echéance : 2028-2031 Appui : Chargée de prévention (déploiement, communication)

L Padnt de vigilance :
Risque de dépbts sauvages, tension possible avec les artisans locaux voir incompréhensio
des habitants. Importance de BIEN communiquer.

Publics cibles : Ménages du territoire, professionnels et artisans et services techniques
communaux

' (6&5,37,21 ' (/-$&7,21

Analyse des données existantes- volumétrie de chaque
Phasel Diagnostic flu_x,_ tarifs appliqué_s et é_tyde corAnparative_ avec EPCI

2026-2027 voisins + Analyse financiére (codts de traitement
/recettes)

Proposer des seuils et des fréquences de passage.
Ajuster les données aux besoins

Instauration de seuils progressifs

Révision des tarifs professionnels

Hypothese de modulation sur flux spécifiques (déchets
verts YROXPLQHX[ JUDYDWV«

Elaboration de
Phase 2 scénarios
2028

: Présentation en commission déchets
Concertation et Information maires
Phase 3 validation Validation en conseil communautaire
2029 e N .
Modification du reglement intérieur

Communication &DPSDJQH G-LQIRUPDWLRQ KDELW
Phase 4 HW PLVH H(Formation agents de déchetterie
En 2030-2031 Période de tolérance pédagogique

Moyens humains :
0,08 ETP responsable service déchets- pilotage et suivi

Moyens financiers :
Investissement matériel et logiciel entrel5 000 Yet 20 000 Y
Communication



Indicateur Unité Initial Objectif Suivi Source de

a6 ans données
Temps agent mobilisé 0,25 -
g (pilotage + étude) ETP 0 ETP/an Al SUlVERH
2 Nombre de scénarios Nbre 0 . Phase Service
= | tarifaires étudiés scénarios étude déchets
Budget communication Ya 0 A définir Annuel Budget
$GRSWLRQ G:-X(C _ ) o
c 9DOLGDWLRQ G Consell
2 nouvelle grille tarifaire O/N Non Oui Année N | communaut
2 aire
§ Nombre de supports de Nbre 0 . Année mise  Prévention
communication diffusés supports HQ XY Déchets
% usagers enregistrés o . Année mise Statistiques
(estimation diffusion) 0 ) HQ +XY diffusion
= Evolution tonnage 0 Données
B professionnels Tonnes | A définir 0% Annuel contrble
el En 2031 acCes
Ratio dépot déchetterie kg/ 307/kg/ Données
e -10 % Annuel tonnage /
@ hab/an  an/hab. .
o population
£  Evolution du nombre de ” XXX | -5 A -10 % A | Logiciel
passages 0 AU rnue acces

ACTION 1.1.3- Optimiser lesexutoiresBTPet déployer une filiere de réemploi

/H WHUULWRLUH &*XU GH &KDUWUHXVH HVW XQ HVSDFH T
importante. Les déchets issus du batiment (gravats, bois, menuiseries, tuiles, sanitaires,
PDWpULDX[ GH VHFRQG *XYUH UHSUpVHQWHQW XQH SDU
déchetterie. La mise en place de la filiere REP PMCB a permis de développer de

nouveaux exutoires mais tous les matériaux ne trouvent pas de filiere dédiée. Certains
PDWpULDX[ VRQW HQFRUH HQ gniVéDaMéemployed EHoftdMUNGS R X U U D L
solution avantageuse aux particuliers et artisans locaux.

~ OBJEQF STRAEGIQUE- Réduire les tonnages de déchets du batiment en déchetterit
en privilégiant le réemploi avant le recyclage.

18 OBJECTIF OPERATION NEL- répertorier et actualiser annuellement les exutoires de la
filiere REP PMCB pWXGLHU OD FUpDWLRQ G-XQ HVSDFH GH G|
réemployable ; sensibiliser les artisans et particulier au réemploi (cohérence avec AXE 5)




Echéance : 2026-2031

Pilotage : Chargée de prévention
Appui : Gardien de déchetterie et responsable du service
déchets

L Padnt de vigilance :

'‘pILQLU FODLUHPHQW OHV FULWQUHV G-I

YHLOOHU j ELHQ RUJDQLVHU O-HVSDFH SRXU pYLWHU C
périodicité, charge supplémentaire pour les gardiens.

Risque de dépbts sauvages, tension possible avec les artisans locaux voir incompréhensio
des habitants. Importance de BIEN communiquer.

Publics cibles : Artisans locaux, habitants, services techniques communaux

Partenaires : Eco-organismes REP PMCB, Artisans volontaires, groupe Adéquation -
Ressourcerie de Chartreuse, ADEME

' (6&5,37,21 ' (/-$&7,21

Etude et cadrage

Etudier la faisabilité. Répertorier la typologie et le
YROXPH GH PDW pU Lgassipld de-dé@uinet U

Phasel et les exutoires actuels ; Réaliser une veille sur les
2026-2027 . " : .y .
dispositifs mis en place par les collectivités voisines et
échange avec les éco-organismes.
L 'pILQLU OHV FULWQUHV G-DFFHSW
Sceénarios et . . e " .
. . surface nécessaire. Préciser les conditions de reprise et
Expérimentation . ‘o .y
Phase 2 2028 typologie de matériaux. Tragabilité sur les flux entrant et
VRUWDQW $PpQDJIJHPHQW d2XQisH V
et communication.
. : Evaluation de la phase de test et ajustement
Ewaluation et .
validation fonctionnel.
Phase 3 Présentation en commission déchets
2028-2029 - . X
Validation en conseil communautaire
Modification du reglement intérieur en déchetterie
. Suivi annuel et bilan du PLPDMA
Déploiement et Ajustement économique au besoin
Phase 4 stabilisation J q '

En 2029-2030

Moyens humains :
0,18 ETP chargée de prévention déchets -veille, pilotage, suivi et bilan annuel
0,1 ETP gardien de déchetterie2 mise en place et gestion
YRLU GpSORLHPHQW G- XQ SUHVWDWDLUH H[WpULI

Moyensfinanciers :
Investissement initial entre 4000 Yet 9 000 Ycolt de fonctionnement 1500 Ya 2500 ¥/
+ masse salariale 1,8 ETP et 1 ETP intégré au budget RH

Réaliser une veille sur les aides sur ce genre de projet




MOYENS

REALISATION

pa

z

RESULTATS

IMPACT

Indicateur Unité | Initiale
Temps agent mobilisé ETP 0
Temps ggrdlen pour ETP 0
espace reemploi
Budget aménagement Y, 0
espace réemploi N
S/ol,utlon fje réeemploi Nbre 0
référencées
&UPDWLRQ G-XQ N Non
dédié au réemploi
Mise a jour du reglement
de déchetterie ON Non
Nombre de matériaux
acceptés au réemploi Nbre 0
(typologies définies)
Nombre de supports de
communication diffusés Nbre 0

(artisans + habitants)

Tonnage estimé détourné

. . Tonnes 0
vers le réemploi

Evolution tonnage déchets
BTP en déchetterie définir

Réduction codt traitement | an A
dechets BTP definir

Part des déchets BTP
orientés vers réemploi

Tonnes

% 0%

Satisfaction usagers

: - %
(artisans/patrticuliers)

Objectifa 6
ans

0,12 ETP/an

phasel et
0,06 TP/an
ensuite

0,05 ETP/an

4000-9000

>5

Oui

Oui

. 10X]

structurés

uivi

Annuel

Annuel

2029

Annuel

2029

2028

2029

« VXSSEFE 2029

10 a 20 t/an

en 2031
(selon flux)

-5a-10 % en

2031

BTP

satisfaits

GX I

Annuel

Annuel

Annue

Bilan
2031

-5% en 2031 Annuel

Source de
données

Suivi RH

Organisati
on interne
Budget
déchets
Base de
données
interne
Décision
interne
Document
validé

Réglement

Service
prévention

Registre

espace

réemploi
Rapport
tonnages

Comptabili
té

Analyse
flux

Enquéte



O Réduction des DMA

Obj.1-2 Favoriser le recyclage matiére

1.2.1- Déployer une campagne de sensibilisation en

porte & porte avec des ambassadeurs de tri
ACTIONS

1.2.2- Etudier le renouvellement et I'optimisation du parc

CLES emballages

1.2.3- Accroitre la visibilité des PAV (cartographie)

ACTION 1.2.1- Déployer une campagne de sensibilisation en porte a porte

La collectivité présente des performances de tri contrastées au regard des territoires de
W\SRORJLH FRPSDUDEOH (Q PDWLqQUH G-HPEDOODJHV WRX"
GH &KDUWUHXVH DIILFKH XQ QL Y3)Bxpdb hiabRdRCeOgaFaWnH G-HQY
alors que la moyenne observée sur les territoires de typologie mixte rurglselon la
FODVVLILFADBMER § -G 8 q0'H |58 Ky Ydr baki@nt et par an . Ce différentiel

PHW HQ pYLGHQFH XQ SRWHQWLHO LPSRUWDQW G:-DPpOLR
FRPSUpKHQVLRQ HW G-DSSURSULDWLRQ GHV FRQVLJQHV GF

- O-LQYHUVH OHV SHUIRUPDQFHVY GH FROOHFWH GX YHUUF
environ 40 kg par habitant et par an, contre une moyenne de 35 kg par habitant et par

an sur les territoires de méme typologie. Ce résultat souligne que, lorsque les consignes

VRQW ELHQ LGHQWLILpHY HW LQWpJUpHVY OHV KDELWDQWYV
des pratiques de tri efficaces.

Dans ce contexte, le recours a des ambassadeurs du tri, pendant une durée minimale
de six mois tous les deux ans, vise a répondre de maniere ciblée aux difficultés identifiées
VXU OHV IOX] G-HPEDOODJHYV &HWWH DFWLRQ D SRXU REN
SUR[LPLWp G:-DFFRPSDJQHU O HMprébrEibriwdeandigrie® &V OD F
G-DPpOLRUHU SURJUHVVLYHPHQW OD TXDOLWp HW OD TXDC
GDQV XQH ORJLTXH G-DPpOLRUDWLRQ FRQWLQXH HW DGDSV



~ OBJECTIF STRATEGIQUE- Améliorer la qualité du tri et accroitre les performances
de recyclage matiére sur le territoire par une meilleure compréhension des consignes

de tri par les habitants.

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Informer et accompagner les habitants, en particulier ceux
rencontrant des difficultés de tri, grace a une sensibilisation de proximité adaptée aux

spécificités locales.

Echéance : 2026 -2028-

2030

Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Citéo, responsable service déchets

Flux : recyclable sec/
OM/ biodéchets

L Poirt de vigilance : bien adapté son discours, accompagner
au changement, veiller & des tournées systématique par
binbme ; bien adapter les circuits aux horaires de présence des
foyers

Publics Cibles : Tous les habitants du territoire

Partenaires : Citéo, ADEME

' (6&5,37,21 ' (/-$&7,21

Recrutement  5pGDFWLRQ HW SXEOLFDWLRQ GH (
Phasel ambassadeurs  Candidature- entretien- sélection et contractualisation
2026 Modalité pour les soutiens financiers CITEO
Elaborationde  'pYHORSSHU XQ SODQ G-DFWLRQV ¢
Phase 2 la strategie et a promouvoir, consignes de tri spécifiques) calendrier
outils G-LOQOWHUYHQWLRQ &RPPDQGH HW
2026 FRPPXQLFDWLRQ 'pYHOR&sHiMPHQW
Organiser une formation complete des ambassadeurs
Formation VXU OHV WHFKQLTXHY G-DQLPDWLF
Phase 3 2026 les spécificités du tri local et la gestion des questions ou
réclamations des usagers. Interne ou pas un prestataire
extérieur
Planification détaillée des tournées, logistique (matériel,
Campagne en  transports), zonage, suivi quotidien du travail des
Phase 4 porte a porte  ambassadeurs. Assurer un relais régulier avec les agents

2026-2027

Moyens humains :
0,12 ETP chargée de prévention déchets -Pilotage, communication, formation, suivi
Et appui de la responsable service déchets

Moyens financiers :
Codt salarial ambassadeur, budget communication (sac de tri, guide, flyers, autocolla
bioseau), formation ambassadeur, investissement initial

sur le terrain pour ajuster la stratégie en fonction des
retours.




MOYENS

pa

RESULTATS | REALISATION

IMPACT

Indicateur

Temps agents mobilisé

Ambassadeurs recrutés
Com. et supports

Formation ambassadeurs

Ratio foyer visites/ foyer
existants

Support de
communications diffusés

Tonnage emballages triés
(ADEME, Caractérisation)

Tx de ménage déclarant
appliquer correctement
les consignes de ftri

Evolution du ratio OMR

Taux de refus au centre tri

Unité

ETP
Nbr

Ya

Yy

%

Nbr

Ka/
Hab

%

%

%

Initial

Non

A définir

198
kg/hab/an

A définir

Objectifa 6 @ Suivi
ans
0,12 annuel ' Annuel
2/an Annuel
2000 V4 C 2026
1000 ¥ D| 2026
30-50% /an = Annuel
e supports 2026
+15% a
échéance @ Annuel
2031
+ 10 points = Avant/
% Aprés
-5a10% Annuel
-3a 5 points 2 ans

%

Source

Suivi RH
Service RH

Budget
déchets
Budget
déchets

Rapport
terrain

Prévention

Registre
espace
réemploi
QuestionR
Ambassad
eur
Savoie
Déchet

Savoie
Déchets

10



Les actuelles colonnes de tri sont vieillissantes et demandent beaucoup de maintenance.

Leur aspect se fond assez mal dans le paysage chartroussin. Investir dans un nouvel
DPpQDIJHPHQW F-HVW RIIULU XQ RXWLO GH WUL SURSUH TX
effort collectif en faveur GH O-HQYLURQQHPHQW

~ Faciliter et encourager le tri grace a des PAV

& Réaliser un diagnostic technique complet du parc existant ;
analyser les besoins en optimisation ; étudier les différents scénarios de renouvellement
HVWLPHU OHV FREWYV G-LQYHVWLVVHPHQW HW GH IRQF
G- -LQYHVWEMMWMdPr PORIA2035.

Echéance : Pilotage : Responsable du service déchets

2026- 2028 2Etude Appui : service technique/communes et prestataire de collecte
2029-2030 2Mise en

+XYUH SUpYLVL

Flux : L Poirt de vigilance : A mener de front avec une campagne
de communication sur les bons gestes du tri

Publics cibles : Administrés (habitants et commercants

Partenaires: % XUHDX G-pWXGHV VSpFLDOLVpPpV IRXUQLVVHXIL
collecte, services techniques communaux, élus communautaires

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21

Réaliser un diagnostic technique et fonctionnel du parc
Phasel existant (inventaire)- Développer une cartographie

compléte du parc en précisant problématique et besoins

Définir plusieurs scénarios de renouvellement des
Phase 2 colonnes emballages (multi-matériaux et verres) avec
avantages/inconvénients + estimation budgétaire
BWUXFWXUHU XQ SODQ G-LQYHVWL
2029 en hiérarchisant les colonnes a renouveler en
SULRULWpP 'pILQLWLRQ G-XQ FDOH!
Validation politique en conseil communautaire
B3UpSDUDWLRQ WHFKQLTXH j O-LQV/
démarches administratives et techniques (autorisation en
Phase 4 fonction des espaces), études des aides mobilisables

(éco-organismes, ADEME, etc.) et préparation des

marchés publics éventuels.

Phase 3

11



Moyens humains :

0,08 ETP responsable service déchets- pilotage et suivi

Moyensfinanciers :
%WXGIJHW G-pWXGH VL Qptdddsudd U H

HQWUH

Indicateur Unité | Initialm Objectif a 6 Quivi Source
t ans
Temps agents mobilisé
: 0,08 ETP/an -
(pllotqge gt ETP 0 2026-2028 Annuel Suivi RH
0 coord_lnatlo_n)
@ Appui services ETP 0 | 002ETP/an Annuel  Interne
techniques/prestataire
g %XGJIJHW G:-pWX Y, 0 5 000- 2026 - Budget
diagnostic ‘ 15 000 Y4 27 déchets
Reunlons_ de Nbr 0 s Phase ‘ CR
concertation communes réunions G-pW)
Diagnostic du parc : Rapport
(Z) existant O/N Non Oui 2027 Annuel G pWX
E | Nombre de scénarios de . Rapport
&  renouvellement Nbr 0 scénarios 2027 P
i . G- -pWXI
5 formalisés comparés
¥  Plan Pluriannuel . A
G-LOYHVWLVVH O/N Non Oui 2028 2028 Délibéra
2 Taux de couverture du 0 0 Rapport
X | diagnostic & 0 100% 2027 G -pWXi
-l
@ Estimation financiere o\ Non Oui 2028 PPI
consolidee
5 | Amélioration % +5% a Proiectio
& | prévisionnelle de la estim -~ terme (post Jn Etude
= | performance de tri é 2029

12



Dans le cadre du renouvellement du marché de collecte des ordures ménageres, le

nouveau prestataire pourra étre mobilisé pour contribuer au recensement des points
G-DSSRUW YRORQWDLUH 3%$9 GX WHUULWRLUdhsHMe ] O-DQD
leur périmétre de rayonnement. Ces éléments viendront alimenter la cartographie des

349 HW SHUPHWWURQW G:-DIILQHU O:-LQIRUPDWLRQ GpOLYU|]
des actions de sensibilisation.

& - Améliorer la gestion des déchets ménagers en optimisant
O - Dgsibitité et la visibilité des Points d'Apport Volontaire (PAV) sur le territoire de la
Communauté de Communes Coeur de Chartreuse, dans un objectif de proximité et
G-HIILFDFLWp

& - Répertorier les PAV existants, analyser leur rayonnement €
identifier les zones sous-desservies pour développer des solutions de déploiement adaptée
aux besoins spécifiques du territoire ; réaliser une communication permettant le repérage
sur le territoire (carte virtuelle + panneaux)

Pilotage : Responsable service déchets
Echéance : 2029 Appui : Chargée de prévention déchets et ST

L Pdntde vigilance: ODLQWHQLU XQH FRPPXQLFDWLRQ j ORQ.
du dispositif & long terme

Publics cibles : Administrés du territoire (habitants, commergants, entreprises, etc.), les
touristes et structures touristiques.

Partenaires : ADEME, associations locales, communes membres, collecteur

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

Inventorier les PAV existants, étudier leur rayonnement (ratic
Phasel volumétrie/ nbr de foyer et moyenne de dépot/hab.)
Identifier les zones sous desservies
Etudier les zones géographiques mal desservies ou
insuffisamment couvertes par les PAV actuels. Profiter du
passage des ambassadeurs de tri pour recueillir aupres des
usagers leurs retours sur accessibilité/ visibilité et efficacité
des PAV.

Phase 2

Déterminer les espaces a équiper et les espaces a optimiser
Phase 3 Planifier les installations nécessaires en établissant un
FDOHQGULHU GH PLVH HQ £XYUH 9D

13



locaux et les parties prenantes. Etudier la communication a
mettre en place (signalétique, cartographie interactive,)

Phase 4

Moyens humains :

Deploiement et Installer les nouveaux PAV et mise a jour des sites existants
communication  Préparation des supports de communication et diffusion de
2029-2030

O-LQIRUPDWLRQ

0.03 ETP pour la responsable du service déchet

Moyensfinanciers :

Indicateur Unité Initial Objectif a Suivi Source
6 ans
Temps de coordination ‘ Ponctuel
et de mise a jour de la ETP A préciser 8 Suivi interne
: / Annuel

«n cartographie
@ Mobilisation du
(ED prestataire de collecte Marché de

pour le recensement et O/N N O Ponctuel collecte

O-DQDO\VH G- X]

PAV
= Cartographie des PAV
Q réalisée et mise a Service
% disposition du public O/N N 0] Ponctuel déchets
0 Amélioration de o
£ O -RULHQWDWLR qualitati Non Ameliorat o | Retours
@ vers les PAV f mesuré o ONCtuel torrain
\ constatée
. Contribution a baisse
‘E’ des emballages dans les Tendanc Non Tendance Tous les Caractérisati
s OM e mesuré favorable 3 ans on

14




ACHES ACTIONS
DETAILLEES

(» Eco exemplarité des collectivités
Obj. 1-1- Réduire la production de déchets des services
Obj. 1-2- Développer |'événementiel écoresponsable

Obj.1-3- Favoriser une consommation responsable dans les
commandes et marchés publics

15



Ob).2-1 Réduire la production de déchets des
services

2.1.1- Sensibiliser et former les agents et prestataires de I'EPCI

ACTIONS au tri et & la réduction des déchets

2.1.2- Créer et engager les communes dans une charte d'éco-

CLES exemplarité avec des référents “prévention déchets”

2.1.3- Favoriser une gestion vertueuse des espaces verts

ACTON 2.1.1- 6HMEIMHI GV DIHIV HASUMBABILHY GH (3&, DX WL HA O

réduction des déchds

~ OBJECTIF STRATEGIQUE- ,PSOLTXHU O-HQVHPEOH GHV DJHQ
prestataires de service, notamment les agents de ménage, dans le tri des déchets puis dar
OHXU UpGXFWLRQ DIL-}[EHF IVHRQURWPHIHOOPF&RPPXQDXYV
de Chartreuse.

8B OBJECTIF OPERATION NEL- Structurer et harmoniser les pratiques de tri des déchets
GDQV O-HQVHPEOH GdedNecwiiUdidpbskify signalétye, etc.) / Former et
DFFRPSDJQHU O-HQVHPEOH GHV DJHQWYV HW SUHVWDW
prévention des déchets/ Réduire a la source les déchets produits par le fonctionnement de
la collectivité (identifier les principaux gisement et proposer des actions concretes) /
Effectuer le suivi et mesurer les résultats.

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets

L Poirt de vigilance : Contraintes organisationnelles - missions pendant les horaires de
fermetures de la CCCC, charge de travail supplémentaire

Publics cibles : tous les services/ agents de la collectivité, Ecowork et prestataire de
ménage des batiments.

Partenaires : services internes de la collectivité, prestataires (notamment agents de
ménage), service marchés publics, syndicat de traitement des déchets, ADEME

16



' (6&5,3721 "' (/-$&7,21

Réaliser un état des lieux des pratiques existantes de t
et de gestion des déchets dans les différents services €
batiments de la collectivité.

Identifier les flux de déchets produits (papier,

Etat des lieux et emballages, biodéchets, déchets résiduels).

Phasel analyse des pratigues Recenser les équipements existants (bacs, signalétique
2026 emplacements). Identifier les agents et prestataires
concernés, en particulier les agents de ménage.
Repérer les freins, besoins spécifiques et leviers

G - DéRoration par site et par service.

Définir un socle commun de consignes de tri
KDUPRQLVpPpHV j O-pFKHOOH GH OI

Structuration Elaborer et produire des supports pédagogiques
Phase 2  démarche et outils  adaptés (affiches, fiches pratiques, signalétique).
2027 Construire un plan de sensibilisation différencié selon
les publics (agents, agents de ménage, structure
extérieure).

Déployer les consignes de tri harmonisées dans
O-HQVHPEOH GHV ORFDX[ GH OD
OHWWUH HQ £tXYUH GHV DFWLRQV
formation a destination des agents et des prestataires
OLVH HOQ £XY yUpXQLRQV G-pTXLSH IRUPDWLRG
Phase 3| accompagnement Accompagner spécifiguement les agents de ménage
2028 - 2029 dans leur réle clé pour la qualité du tri et la réduction
des erreurs et flécher les exutoires.

Ajuster les dispositifs et messages en fonction des
retours de terrain.

Suivre les indicateurs de miseent X YUH HW GH
(appropriation des consignes, qualité du tri, évolution
des tonnages). Réaliser des bilans réguliers et
proposer des ajustements si nécessaire. Intégrer
durablement la prévention et le tri des déchets dans
les procédures internes (accueil des nouveaux agents,
consignes de service). Valoriser les actions et les
résultats obtenus aupres des agents, des élus et des
partenaires.

Suivi, évaluation et
amélioration

Phase 4 2030-2031

Moyens humains :
0,06 ETPchargée de prévention déchets (pilotage, coordination, animation des
actions)

Moyens financiers :

%XGJHW GpGLp j OD FRQFHSWLRQ HW j O-LPSUHVVL
VLJQD O pW DOOXa2 080 K

eYHQWXHOV FRE€EWYV G Hmalob htBghés &u@laR de fBrniatn interne
ou réalisés en régie.
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MOYENS

Zz

REALISATION

IMPACT = RESULTAT

Indicateur

Temps chargé(e) de
prévention mobilisé

Budget supports et
sensibilisation

Nombre de services
sensibilisés

7DX[ G-DJHQWYV
prestation ménage
sensibilisés

Nombre de services
sensibilisés

Nombre de prestataires
sensibilisés

7TDX[ G:DJHQWYV
les consignes de ftri

Réduction des déchets
internes

Unité

ETP

Yy

%

%

Nbre

Nbre

%

%

Initialmt

0

A définir

Objectif a 6 ans

0,10 ETP/an

100042000 ¥

* 80% a mi-
parcours

100% des
agents

100 %

* 70 %

-10 %

Quivi

Annuel

Annuel

Annuel

Annuel

Annuel

Annuel

Enquéte

Annuel

Source

Suivi RH

Budget
déchets

Suivi
interne

Service
marchés

Suivi
interne

Marchés

Interne

Tonnages

18



ACTION 2.1.2- Créer et engager les ¢ RP P XQHV@EQVXH KD G pFRexemplarité avec

des référents « prévention déchets »

~ OBJECTIF STRATEGIQUE- 6WUXFWXUHU XQH G{HPPSPOWLG:pF
LQWHUFRPPXQDOH HQ V:-DSSX\DQW VXU GHV UplpUHC
prévention des déchets au sein des communes

8B OBJECTIF OPERATIONNEL: )RUPDOLVHU X Q Hexekpdiid part@gée BRec les
communes volontaires ; Identifier dans chaque communes engagée un ou plusieurs agents
ou é€lus référent « prévention déchets » sans création de poste dédié ; Créer un lien dict et

régulier entre la chargée de prévention et ces référents

Echéance : 2026 2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Service déchets, élus communautaires, services
communaux volontaires

L Point de Vigilance : Disponibilité variable des agents et élus communaux et hétérogénéité
des moyens entre communes

Publicscibles : Les 17 communes et les élus/agents de ces communes

Partenaires: communes du territoire, ADEME, COPIL

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

Réaliser un état des lieux des pratiques existantes en
matiere de prévention et de gestion des déchets dans
les communes (batiments communaux, événements,

Analyse et L . .
L achats, communication). Identifier les contraintes,
mobilisation des . . X
Phasel acteurs leviers et marges de progression propres a chaque
2026 commune. Repérer et mobiliser des agents ou élus
volontaires pour assurer le réle de référent «
prévention déchets ». ldentifier des communes pilotes
DILQ G:-DPRUFHU OD GpPDUFKH
Coconstruire avec les communes volontaires une
F KD U W Hex@emplari adaptée aux réalités locales.
Construction p_ILQLU XQ VRFOH FRPPXQ G-I-_|(,QJl
actions progressives, modulables selon les capacités
GpPDUFKH | . N o
Phase 2 exemplarité des communes. Formaliser le role, les missions et les
2026-|02027 PRGDOLWpPV G- LQWHUYHQWLRQ G

prévention déchets ». Elaborer des outils opérationnels
pour accompagner les référents (fiches actions, trames
de suivi, supports de communication).
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Validation et

. Validation de la charte par les communes volontaires ;
structuration

Phase 3 2027-2028 designation des référents communaux; organisation
de la gouvernance.
Accompagnement des communes dans la mise en
Preparation mise . £ XYUH G HV; paRigafdo@d/des actions
Phase 4 HQ + XY Ul communes ; organisation pour la diffusion de la

2029-2030 communication ; suivi et évaluation des engagements ;
valorisation des résultats ; adaptation de la démarche
en cas de renouvellement des élus.

Moyens humains :
0,08 ETP chargée de prévention déchets (pilotage, animation, coordination)
+ appui ponctuel de la responsable du service déchets.

Moyensfinanciers :
Codts limités a la production de supports simples, inclus dans les missions de la
chargée de prévention.

Indicateur Unité  Initialmt Objectifa 6 Quivi Sourc
ans e
Temps agent mobilisé Temps agent Suivi
w  SRXU O-DQLPDW ETP 0 existant Annuel | intern
é démarche mobilisé e
e) ) . Intégrés au
= Moyens financiers Yy 0 budget Annuel | BU99
mobilisés , i et
prévention
&K D_U,W HexempliiRé O/ N Non oui 2027 Docu
formalisée ment
(Z) Part des communes Suivi
E | . % 0 * 70% Annuel | PLPD
signataires de la charte
& MA
ﬁ » - SDU Resea
Référents communaux u
. Nbre 0 commune Annuel el
identifiés , référe
engagée
nts
Communes ayant mis en . DEWL Bilans
+XYUH DX PRLQV\ com
V—) . , Nbre 0 commune Annuel
P action prévue dans la enaagée muna
H | charte 9ag ux
B o om0 Mise en Suiv
Nbre 0 +XYUH Annuel intern
documents pour .
- . progressive e
améliorer le tri
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Maintien des Nom . Fin Suivi

engagements de la charte 0 PLPD
- gag ° bre communes PLPDMA
O | dans le temps MA
<
S  Contribution a la . BN
= , . ) . Tend Nz Tendance Fin ées
réduction et au meilleur tri A définir .
, ance favorable PLPDMA déche
des déchets communaux ts

ACTION 2.1.3- Fawriser une gestion vertueuse des espaces verts

~ OBJECTIF STRATEGIQUE- Réduire la production de déchets verts et les apports er
décheterie en développant des pratiques de gestion intégrée et vertueuse des espact
YHUWYV j O-pFKHOOH LQWHUFRPPXQDOH

T8 OBJECTIF OPERATIONNEL: $FFRPSDJQHU OHV FRPPXQHV GDQ
SUDWLTXHV GH JHVWLRQ GHV HYV Spaturade Yaestioh HQ D
différenciée et le broyage de proximité ; renforcer les compétences des agents
communaux par la formation ; encourager la coopération et le partage de pratiques
entre agents afin de limiter les flux de déchets verts vers les déchéteries

Echéance : 2026- Pilotage : Chargée de prévention déchets
2031 Appui : Responsable du service déchets, agents des services
techniques communaux, communes

L Padnt de Vigilance : Temps agents et temporalité pour les formations/ résistance aux
changements de pratiques

Publics cibles : Agents communaux des services espaces verts et techniques
Elus communaux, agent biodéchets
Partenaires : Eleveur, SCOP- Les Epigées, Communes de la 4C
' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21
Identifier les pratiques existantes de gestion des espaces

> _ _ verts dans les communes et zonage. Recenser les besoins,

2 Diagnostic freins et leviers (matériel, compétences, organisation).

s 2026 Promouvoir le broyeur intercommunal et rappeler les
conditions de prét.

o~ Montée en Déployer des formation§ a .de§tin§1tion des, agents

) . communaux sur la gestion intégrée des déchets verts

N compétence des . . " 2 A

E agents/Elus (broyage, paillage, gestion dlffer'enmee, ec.o-paturage, etc).

o 2026-2027 Accompagner les communes afin de favoriser le retour au

sol de la matiere organique.
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Consolider
Dynamiser
2026-2031

Phase 3

Moyens humains :

5HG\QDPLVHU O-XWLOLVDWLRQ GX E
SUR[LPLWp HW UpSHUWRULHU OHV IL
Accompagner le développement de pratiques de gestion
intégrée. Favoriser les échanges de pratiques et la
coopération entre agents communaux HW O-LQWHU
Développer des sessions de distribution de broyat pour les

composteurs individuels.

0,08 ETP pour la chargée de prévention déchets
+ appui de la responsable du service déchets

Moyensfinanciers :
&R€E€W DVVRFLp j O-HQWUHWLHQ HW j OD UpSDUD
Codt en formation (2 sessions de 1600%chacune soit 3200 %an)

Indicateur Unité Initial Objectif & 6 ans Suivi Source
%) e = 0 0,05 ETP Annuel  Suivi RH
é prévention déchets
Budget consacré aux
g formations « gestion des Ya 0 1600 - 3200 Annuel Budget
déchets verts »
Nombrg de sessions de Nbre 0 . DQ | Annuel . Suivi
- formation organisées interne
,9 Nombre de communes Listes
& ayant au moins un agent | Nbre 0 e FRPPXQQ Annuel G-pPDL
5 formé ment
Nombr,e de communes Mise en + XY U Suivi
ayant bénéficié du prét du Nbre 0 : Annuel :
: progressive interne
broyeur intercommunal
e . _
= . A 4Lt
o 7 G XWLOLVDWL % A définir Augmenta_tlon Annuel Plannlr!g
@ intercommunal progressive réservation
£ - SHENIE) B2 SIS e | poo | maimees L Données
S O déchets verts des . Diminution Annuel e,
= age annéeN déchéterie

communes en déchéterie
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O Eco exemplarité des collectivités

Ob).2-2 Développer I'événementiel éco responsable

2.2.1- Elaborer une charte éco-événement & destination des

ACTIONS communes ef parfenaires locaux
4

CLES 2.2.2- Former les organisateurs et bénévoles a la gestion
des déchets lors des manifestations

ACTION 2.2.1- Elaborer une charte éco-événement

~ OBJECTF STRATHS1Q UE- Développer un événementiel éco-responsable sur le territoire
en structurant des pratiques homogénes de prévention et de tri des déchets lors de
manifestations

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Elaborer une charte éco-événement a destination des
FRPPXQHV HW GHV SDUWHQDLUHYV ORFDX[ DILQ G-KDUP
outiller les services animation et culture pour intégrer systématiquement les principes de
prévention des déchets ; identifier des responsables « déchets » pour chaque événement €
HQFRXUDJHU OD SULVH HQ FRPSWH GX UHVSHFW GH OL
aides et soutiens apportés aux manifestations.

Echéance : 2023-2031  Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable service déchets et service
animation/culture des communes

L Padnt de Vigilance : appropriation progressive de la charte. Mettre une attention
particuliere dans la communication aux prémices

Publics Cibles : service culturel et animation des communes, association, office de
tourisme, communes, etc.

Partenaires : COPIL PLPDMA, partenairescommunes et associations environnementales

' (6&5,37,21 ' (/-$&7,21
Identifierles SUDWLTXHVY DFWXHOOHV G-RU.
événements et de gestion des déchets au sein des services et
des communes ; repérer les écarts, besoins et points de

vigilance ; définir les principes communs a intégrer dans une
charte éco-événement.

Bilan et veille
2026

Phasel
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Moyens humains :

co-construire une charte éco-événement avec Ig partenaires,
: . service tourismeHW VHUYLFHV FRPPXQDX][ HC
o~ Elaboration de la e s
et de la culture. Définir les engagements communs en matiére
O charte . . . ! . . g
n 2027 de prévention, de tri et de réduction des déchets ; définir les
g__s attendus minimaux applicables aux événements soutenus par
o la collectivité (conditionnalité de la subvention)
Diffuser la charte auprées des services, communes et
o Déploiement partenaires Io_caux ; fournir les supports de communication et
) 2029 G-DLGH j O-RUJDQLVDWLRQ DFFRPSD
@ HW FXOWXUH GDQV O-DSSOLFDWLRQ C
ﬁ organisés ou soutenus.
Integration dans  Encourager O-LQWpJUDWLRQ GX UHVSHFW
E les modalitesde FULWQUHV G-DWWULEXWLRQ GHV DLGF
%) soutien OLHQ DYHF OH VHUYLFH WRXULVPH T
ccd 2029-2030 subvention) DVVXUHU XQ VXLYL GH O-DSS
o procéder aux ajustements nécessaires.

0,05 ETP pour la chargée de prévention déchets et communication

Moyensfinanciers :

Codts limités a la conception et a la diffusion de supports de communication et
G-RXWLOV PpWKRGRORJL T Xptéventio, \aaps idvestisBeXieBtX G J H
spécifique.

Indicateur Unité Initial Objectif & 6 ans Quivi Source
Temps chargé(e) de
2 prévention déchets ETP 0 0,05 ETP Annuel Suivi RH
é PRELOLVp SRXU
(®) Budget mobilisé pour la L
= conception des supports Ya 0 Integre bgdget Annuel Budget
de la charte preévention
— 1IRPEUH G:-pYpQF . Dossiers
@) ayant désigné un Nbre 0 svénements / an Annuel événem
g responsable « déchets » ents
1IRPEUH G:-pYpQF . Dossiers
E soutenus intégrant la Nbre 0 . Annuel événem
: événements / an
charte dans leur dossier ents
Eé) Part des événements Suivi
=l soutenus respectant les % 0 . Annuel .
interne
@ engagements de la charte
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Intégration du respect de

Sl:): la charte dans les criteres = Oui / Non oui 2028 dl_\)é?ilgétr;
S G -DWWULEXWLR( Non Hons

aux événements

ACTION 2.2.2- Fommer les organisateurs et bénévoles a la gestion des déchets lors

des manifestations

~ OBJECTIF  STRAECGIQUE-  Structurer une démarche G - p-ERmplarité
événementielle ] O-pFKHOOH LQWHUFRPPXQDOH HQ DFFR
acteurs locaux dans la réduction et la bonne gestion des déchets produits lors de:
manifestations.

8B OBJECTIF OPERATIONNEL: JRUPHU OHV RUJDQLVDWHXUV G-p

bénévoles a la prévention des déchets, au tri et a la gestion opérationnelle des déchets

en manifestation, afin de réduire les tonnages produits, améliorer la qualité du tri et

favoriser des pratiques écoresponsables reproductibles.

Echéance : 2028-2029 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : responsable du service déchets,
DIHQWY WHFKQLTXHV GH O-

collecte
Flux : OMR, emballages et papiers, Publics Cibles : Organisateurs de
verre, biodéchets, vaisselle jetable manifestations et membres bénévoles

LPSOLTXpV GDQV O-RUJDQL)
Partenaires : Elus communautaires, communes volontaires, associations locales,
COPIL et ADEME

L Point de Vigilance : disponibilités variables des organisateurs et ambition de la
manifestation pas toujours hétérogene

' (6853721 "' (/-$&7,21

— Répertorier les manifestations annuelles et ponctuelles du

O Recensement et o : . .

o besoins territoire (culturel_les, sp,(?ttlve.s, festives, scolaire, etc/)

i 2026 Receqser les actions dejg mises en place par les
organisateurs et répertorier les besoins
En fonction des besoins recensés, définir les actions a
mettre en place (achat de matériel, communication a créer
et déploiement). Définir ensuite un protocole de

Actions et suivi  prét/location pour le matériel (signalétique, contenant,

N 2027 communication, etc.) et des conditions calendaires a

A respecter. Systématiser un temps de sensibilisation

§ IRUPDWLRQ HQ DPRQW j O-XVDJH G

disposition. Réfléchir a un visuel associé (devis a réaliser
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pour banderole évenementielle). Pack événement et
communication

Communiquer dans la charte éco-responsable des

™ Communication | communes et structures du territoire (responsable agricole,

5 2027 -2028 centre sociaux, associations locales, comités des fétes, etc

g__s et les médias (journaux communautaire, médias locaux,

o départementaux et collectivité voisine), le protocole a
suivre.

< | Accompagnement o L

) ot SUivi Application du protocole, accompagnement. Capitalisation

R4 GHVY UHWRXUV G-H[SpULHQFH UpDM

c 2027-2031 I :

o Valorisation des bonnes pratiques.

Moyens humains :

0,06 ETP pour la Chargée de prévention déchets et communication

Moyensfinanciers :

&RE€W j SUpYRLU SRXU FHUWDLQV pTXLSHPHQWYV
communication, entre autres banderole événementielle. Max. 1000V

Indicateur Unité | Initial | Objectifa  Suivi Source
mt 6 ans
Temps chargé(e) de prévention -
, GPFKHWV PRELOLVp S ETP 0 0,05/an  Annuel Suivi RH
é Budget mobilisé pour O -p TXLSkH 0 A définir = Annuel = Budget
(ED et la communication
Mamf_estatlons répertoriées sur le % 0 80% Annuel | Suivi
territoire interne
Taux de manifestations répertoriées
é D\DQW IDLW O-REMHW o 0 . Annuel Suivi
G- XQ pFKDQJH DYHF O ? interne
organisateurs
Taux de manifestation répertoriée Bilan de
engagées dans une démarche % 0 * 50%  Annuel service
fé G-pYpQHP H Q@asohsable F R
3 | Part des manifestations
@ DFF.RI?SDJQpH GLVSRV % 0 « 65% | Annuel S,erVIce
organisation du tri conforme aux déchets
préconisations du protocole
Estimati
&5  Evolution de la part des OMR dans A on de
& les déchets produits lors des % défini -10% Annuel terrain/
2 manifestations r Service
déchets
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@ O Eco exemplarité des collectivités

Ob).2-2 Favorisr une consommation
responsable dans les commandes et
marchés publics

ACTIONS 2.3.1- Etudier les leviers d'action en faveur d'une
¥V 4

CL E S consommation responsable sur les commandes en

interne de la collectivité

ACTON 2.3.1- (WaHJGV GMHY GDRAIRQ HQ IDYHXUG XCQH FRORP P DURQ UWVSRQDE®!

sur les commandes en interne de la collectivié

/|- DFWLRQ FRQVLVWH j UpDOLVHU XQ pWDW GHV OLHX[ GHV
(fournitures, équipements, mobilier), a analyser les pratiques existantes et a identifier

des pistes G-DPpOLRUDWLRQ UpDOLVWHY HW DGDSWpHV DX IR
&HWWH SKDVH G-pWXGH YLVH j GLVSRVHU G- XQH EDVH GH W
GHV SUDWLTXHV G-DFKDWYV

B OBJECTIF STRAEGIQUE Favoriser une consommation responsable dans les
commandes et marchés publics

8@ OBJECTIF OPERATIONNEL: ,GHQWLILHU HW DQDO\VHU OHV SUD
LQWHUQHVY GH OD FROOHFWLYLWp DILQ GH UHSpUHU Gt
prévention (i, Up GXFWLRQ UpHPSORL HW G-XQH FRQVRPPD)

Echéance : 2026- 2028 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets, service
comptabilité

Flux : Fourniture de bureau, mobilier et  PublicsCibles: /-HQWLqQUHWpP GHV \
équipement, DEEE, Déchets dangereux O-LQWHUFR eFR:RUN
(cartouches, piles), emballage, bois
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Partenaires : prestataires et fournisseurs, ADEME

L Point de Vigilance : disponibilité limitée des agents pour participer a la phase de
recensementHW G-DQDO\VH Graviqeu®tvd¢abilké4dur certaines données
G-DFKDWV LQWHUQHYV

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

Recensement des

Identifierles ID P L O O HV iGerdeK des\pratiques
existantes au sein des services type de produits,

Phasel pratiques volumes, fréquence de renouvellement, modalités
2026 G-DFKDW
Analyse des pratiques au regard des enjeux de
Analyse des prévention des déchets (réduction a la source, réemploi,
Phase 2 pratiques tri, durabilité, réparabilité), en tenant compte des
2027 contraintes organisationnelles et budgétaires de la
collectivité.
6XLYUH  GHQWLILFDWLRQ GHV OH
/HYLHUV G UpDOLVWHY HW DGDSWpV DX IRQF
Phase 3 2027 (évolution des pratiques, alternatives durables,
réemploi, mutualisation)
e O D E R U D Wibd&uQerd deXsynthese présentant les
principaux consommables et équipements utilisés par
Capitalisation et O-LQWHUFRPPXQDOLWpP OHXUV LP
Phase 4 Restitution production de déchets et de consommation de
2027 -2028 ressources, ainsi que les alternatives identifiées.

Moyens humains :

Ce document vise a orienter progressivement les
pratiques internes vers des solutions plus responsables.

0,06 ETP pour la chargée de prévention déchets
0.01 ETP pour la responsable du service déchets

Moyens financiers :
Action reposant principalement sur du temps de travail interne. Eventuels codts liés
la production du document de syntheése (impression). Aucun investissement
spécifique identifié.
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MOYENS | &
®

z

z

IMPACT | RESULTATS | REALISATION

Indicateur Unité

Nombre de service internes
sollicités

7THPSV FRQVDFUp j O
SUDWLTXHV G:-DFKD\

Nbre
ETP

Etat des lieux des achats internes OIN
réalisé

Document de synthése des
consommables et alternatives O/N
réalisées

Part des achats internes pour
lesquels des alternatives sont %
proposées

Nombre de flux de déchets liés
aux consommables internes
présentant une baisse ou une
stabilisation

Nbr

Initialm

t

Non

Non

Objectif
a6 ans

5

0.07

Oui

Oui

* 60 %

Quivi

Annuel

Annuel

Ponctuel

Ponctuel

Ponctuel

Annuel

Source

Suivi interne

Service
prévention

Suivi interne

Suivi interne

Document de
synthése

Données
Internes
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ACHES ACTIONS
DETAILLEES

C» Sensibilisation ef éducation

Obj.2-1- Sensibiliser les ménages

Obyj.2-2- Eduquer les scolaires, la petite enfance et la jeunesse.

Obj.2-3- Recenser et développer des outils pédagogiques
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Oy Sensibiliser, informer et éduquer

Ob. 3-1 Sensibiliser les ménages

3.1.1- Metire en ceuvre un programme d'animation grand
public lors d'événements nationaux (SERD, SDD, TAC, FSV, efc )

ACTIONS 3.1.2- Organiser des visites de sites (déchetterie, UVETD,
CLE’S Centre de Tri, site de compostage, efc.)

3.1.3- Créer un kit d'accueil “déchets” & destination des
nouveaux arrivants, vacanciers ef résidents secondaires

ACTON 3.1.1- 0 HMH HQ + XYUH XQ SWRIWDP P H GDQP DIRQ JIDQG SXETF ®Y GHV

évenements nationaux (SERD, SDD, TAC, F9V, etc.)

~ OBJECTIF STRATEGIQUE- Sensibiliser les ménages a la prévention des déchets et au
FKDQJHPHQWY GH SUDWLTXHV HQ V-DSSX\DQW VXU GH

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Structurer et déployer chaque année un programme
G-DQLPDWLRQV JUDQG SXEOLF ORUV G-DX PRLQV pYq!
CompoVW O6HPDLQH GX 'pYHORSSHPHQW 'XUDEOH )rWH C
10 % des meénages du territoire par an et de favoriser des pratiques de réduction des
déchets (tri, compostage, réemploi, réduction a la source)

Echéance : toute la période du PLPDMA  Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Agent biodéchets, PAJ, AADEC,
Chargée de communication, 4C

Flux : OMR, biodéchets, emballages, Publics cibles : Ménages du territoire
textiles (tous les DMA)

L Poirt de vigilance : Se coordonner avec les acteurs locaux pour mutualiser les moyens
HW OHV HIIRUWYVY 9HLOOHU j UHQRXYHOHU OHV IRUPDW

Partenaires : Réseau compost et jardin, Communes, associations locales, PNR de
Chartreuse, ADEME, R& $FWHXUV GH O-pFRQRPLH FLUFXODLUEF
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(6853721 ' (/-$&7,21

Phasel

Listing et
retroplanning

5pSHUWRULHU O-HQVHPEOH GHV G
DYHF OHV WKpPDWLTXHYV GH SUpYFE
rétroplanning programmation et communication. A
renouveler chaque année sur la fin du printemps/ début
GH O-pWp

Phase 2

Animations et
partenariats

&UpDWLRQ RX DGDSWDWLRQ G-DQL
reproductibles (ateliers pratiques, démonstration, visite
de sites, projection, etc.). Création de partenariats avec
les acteurs locaux afin de favoriser le dynamisme du
territoire, la visibilité et une sensibilisation plus large des
ménages

Phase 3

Communication
OLVH HQ =+

Communication réalisée en interne par la chargée de
prévention- développer des outils de diffusion de la
communication/ affichage. Tenue de stand et animation
avec prise de contact pour étoffer la base de données et
O-HQYRL GH SURSRVLWLRQ SRXU O
etc.

Phase 4

Suivi et
Evaluation

Moyens humains :
Chargée de prévention déchets et communication0,35 ETP 2 pilotage et animation
Agent biodéchets 0,05 ETP2 DLGH j O-DQLPDWLRQ

Moyens financiers :
Assez limité, essentiellement cantonné au consommable lié a la communication (en
UpJLH HW j O-pTXLSHPHQW RX IDEULFDWLRQ G/#dnP [

Réalisation annuelle du suivi des animations2nbr
G-pYqQQHPHQWYV RUJDQLVpPV QEU G
ce qui a moins bien fonctionné, ce qui a bien fonctionné
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Type Indicateur Unité | Objectif a Suivi Source

6 ans
¢ | Temps charge de ETP 0,35 Annuel Suivi RH
é préevention mobilisé
(e) Nombre de partenaires Nbr .6 Annuel Bilan annuel
= mobilisés
& 1EU G-pYqQHPHC by . Annuel | Tableau de
g nationaux investis suivi
3
@ Animations réalisées Nbr . Annuel Bilan annuel
<
r Participants aux Nbr . Annuel Comptage
@ évenements terrain
|_
&,:’ Part estimé de ménages % 15% Tous les 2 Suivi interne
S | duterritoire touchés ans

ACTION 3.1.2- Organiser des visites de sites (décheterie UVED, Centre de tri, Ste de

compostage, etc.)

~ OBJEJF STRAEGIQUE- $PpOLRUHU O-DSSURSULDWLRQ SDU
enjeux liés a la gestion et a la prévention des déchets en rendant visible les filieres locale
de traitement et de valorisation des déchets

T8 OBJECTIF OPERATIONNEL: OHW W UH H Q ptoyréronie ahfuel de visites de sites
de gestion et de valorisation des déchets comprenant au moins 6 visites par an sur 3 sites
différents.

Echéance : en continu de 2026 & 2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : agent de déchetterie

Flux : OMR, emballages (colonne jaune) Publics cibles : Ménages du territoire
biodéchets

L Point de vigilance : veiller a bien communiguer en amont sur les propositions de visites
pour avoir une base de 30 personnes a minima.

Partenaires : Savoie Déchets, société de transport, EPCI voisines
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' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21
Organisation de 1 a 2 visites par an afin de se roder sur
Phasel Lancement O-RUJDQLVDWLRQ HW OD ORJLVWL"
2026 de visite et ajustement des contenus pédagogiques et des
supports de communication
L Augmentation progressive des visites pour atteindre 34
Déploiement L ; o :
Phase 2 progressif visites grand public par an. Stabilisation des partenariats
HW GH O-RUJDQLVDWLRQ ORJLVWL"
2027-2028 e : .
visibilité de la prestation proposée.
. L Intégration des visites comme outil de sensibilisation
Pérennisation . . . < .
Phase 3 récurrent en termes de prévention déchets. Bilan global
2028-2031 : o .
et ajustement si nécessaire.

Moyens humains :
Chargée de prévention déchets et communication0,05 ETP 2 pilotage et animation

Moyensfinanciers :

Prévoir une enveloppe de 1600¥pour le transport. Le reste est géré en régie
(communication, logistique, etc.)

Type Indicateur Unité = Objectifa = Suivi Source
6 ans

«» | Temps chargé de | -

é prévention déchets ETP 0,05 Annuel = Suivi RH

g Budg(_et_ annuel dédié Y, 1000 Annuel Bgdget
aux visites Déchets

Z

B

&% | Visites organisées Nbr « SXLV Annuel Tab'e_a‘%

E de suivi
Participants aux visites . SXL] Tableau

fé) j 0-DQQpH br : Annuel | e suivi

-l

@ Tx .de remplissage des % . Annuel Inscripti
visites on
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/H WHUULWRLUH GH OD &RPPXQDXWatréusk coRpt@en@roinvl &+ XU G
685 résidences secondaires, représentant environ 8 400 lits touristiques, et environ 150-

200 nouveaux arrivants. Ces populations ont souvent des difficultés a trouver les
informations concernant la gestion des déchets et on note une hausse conséquente des

OMR lors des saisons touristiques, ce QUM XVWLILH OD SURGXFWLRQ HW OL
G-DFFXHLO G pFGelaVWpdtmeitkaE énpeffet de IDYRULVHU GqV O-DUUL®
appropriation claire des consignes locales de tri, de prévention et de gestion des déchets

VXU O-HQVHPEOH GX WHUULWRLUH

1RXV SUpYR\RQV GH SDUWLU VXU XQ YROXPH G:-pR®YHVVLRQ
avec un réassort annuel de 200 exemplaires (a ajuster au fur et & mesure des bilans)
pour un total de 1500 exemplaires papier. Cette version sera complétée par une version
QXPpULTXH DILQ GH OLPLWHU OHV LPSUHVVLRS&ISHW G-DGD

/IH NLW G-DFFXHLO GpFKHWY VHUD GpFOLQp VRXV IRUPH
G-DGDSWHU OHV PHVVDJHV DX[ GLIITpUHQWYV SXEOLFV GX WH
secondaires, vacanciers)

~ J)DFLOLWHU O-DSSURSULDWLRQ GHV F
prévention des déchets par les nouveaux publics du territoire afin de limiter les erreurs de tri
les dépbts inadaptés et la production de déchets évitables

& Concevoir et diffuserun NLW G - D F F X drLfernatpivét F
A5 de 6 pages, harmonisé et accessible a la fois en version papier et en version numérique
(nouveaux arrivants, vacanciers, résidents secondaires). Réaliser la diffusion via les
communes et partenairHY ORFDX[ VXU O-HQVHPEOH GX WHUULWR

Echéance : 2027 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : responsable du service déchetschargée de
communication de la collectivité

Flux : Tous les DMA Puwblics cibles : Nouveaux arrivants, vacanciers, résidents
secondaires

L Point de vigilance : bien réaliser des fiches distinctes entre les personnes destesa
V.-LQVWDOOHU HW OHV SHUVRQQHVY GH SDVVDJH O:-LPSC

Partenaires : FRPPXQHV G, Hffice ¢8iRyrisme, hébergeurs touristiques, bailleurs

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21
Définition du contenu du kit, réflexion avec les groupes du
travail du PLPDMA, choix du format permettant de contenir des
Phasel fiches modulaires ; canaux de diffusion (plan de
communication), travail de coordination avec les communes et
partenaires diffuseurs.
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Création et Création graphique du contenu du kit, validation des contenus
Phase 2 finalisation en commission déchets et accord du conseil communautaire.
2027 Impression des livrets et diffusion + mise en ligne numérique
Suivi et o e . .
Phase 3 ajustement Suivi de la diffusion et des retours terrain. Ajustement des
2027-2031 YROXPHV G-LPSUHVVLRQ SRXU OLPLWI

Moyens humains :
Chargée de prévention déchets et communication0,04 ETP/an en moyenne sur toute

la durée du programme 2 Conception et diffusion

Moyensfinanciers :
Pour les impressions compter une enveloppe de 200042500 ¥pour le projet dans sa
globalité

Type Indicateur Unité | Objectif a Suivi Source
6 ans
Temps chargé de -
n , . e ETP 0,04 Annuel Suivi RH
é prévention mobilisé
Budget
©  %XGJIJHW OLp j O Nbr s v Annuel Déchets
Z
g Fiches kit congues Nbr . Annuel Tablegg e
suivi
&
5 Nombre de kit diffusés Nbr « 1200 Annuel Bilan annuel
P_art des communes % . 70% Tous les 2 Suwl_
2] diffusant le kit ans partenarial
<
5 Part des lieux touristiques Suivi
@ dlffusant e k't.(OT’ % * 60% Annuel partenarial/
hébergeurs, sites
o oT
touristiques)
~ Evolution du nombre de
Q CIHFIDRG v @ (g1 Tendance Registre des
a déchets (bioseau, Nbr | Annuel
s . a la hausse demandes
= composteur, sac de tri,
etc.)
/HV LQGLFDWHXUV G:-LPSDFW VRQW DQDO\VpV HQ

multifactoriel des comportements de prévention des déchets.
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Q> Sensibilisation et éducation

Ob1.2-2 Eduquer les scolaires, la petite enfance,
les scolaires et la jeunesse

3.2.1- Proposer des projets aux scolaires (iri, réduction des
déchets, compostage, gaspillage alimentaire)

ACTIONS 3.2.2- Réaliser des interventions ponctuelles aupres de la
- efite enfance (RPE, créche, efc )
CLES "

3.2.3- Organiser des temps de sensibilisation auprés des
jeunes du territoire (collége, PAJ, etc.)

ACTION 3.2.1- Proposer des projets aux scolaires

~ OBJECTIF STRAEGIQUE Développer, sur le long terme, les connaissances et les
comportements éco-responsables des éléves du territoire en matiere de prévention ¢
de gestion des déchets, afin de favoriser une appropriation durable des enjeux liés au
tri, a la réduction des déchets, au compostage et a la lutte contre le gaspillage
alimentaire.

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Proposer chaque année des projets pédagogiques complets
et adaptés aux classesdUuUWHUULWRLUH LQWpJUDQW GHV WHPSV C
pratiques, des visites de sites de traitement et des actions créatives, en lien avec les
programmes scolaires et les partenaires locaux

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : service tehnique

Flux : Tous les DMA Publics cibles : Eléves des écoles primaires du territoire et
équipes enseignantes

L Point de vigilance :

Partenaires : PNRC, Société de transports, Savoie Déchets, établissements scolaires
communes

' (6853721 "' (/-$&7,21
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Phasel

Diffusion projet
Juin

5pGDFWLRQ GHV SURSRVLWLRQV GH S
venir avec précision du déploiement de ce dernier. Envoi des
propositions au PNRC pour diffusion aupres des
établissements scolaires du territoire. Inscription des écoles
courant été et retour des inscrits en septembre.

Phase 2

Validation
Planification
Automne.

Réception des inscrits au projet en fonction des ages et de la
thématique. Validation de la chargée de prévention. Prise de
contact avec les enseignants et rencontre pour planification
des interventions

Phase 3

Réalisation des
projets
Année scolaire

5pDOLVDWLRQ GX SURMHW ORUV GH O
comporte 4 interventions :

- 2 interventions de 2h permettant de travailler sur la
WKpPDWLTXH FKRLVLH HW G-HQ pCcC
HQMHX[ HW RULHQWDWLRQV HQYL
O - HQ \éeH®I& classe (restitution, collecte, etc.)

- 1 intervention portant sur une visite de site (UVETD,
Centre de Tri, site de compostage, etc.) avec un défis
zéro-déchet a relever

- WHPSV FUpDWLI GH G pdedRet b oputrP +
créer un objet (changement de regard et principe des
3R)

Phase 4

Evaluation
Année scolaire

Moyens humains :
Chargée de prévention déchets et communication0,35 ETP/an pour la réalisation des
déroulés pédagogiques, les échanges avec les enseignantes, la logistique, etc.

Aide ponctuel des services techniques pour la fabrication de certains objets

Moyensfinanciers :
Transports/ location de salles/etc. £2000 Yan + 500 Yde fournitures pédagogiques

A la fin de chaque projet scolaire, un questionnaire éléve et un
guestionnaire enseignants est distribuer afin de pouvoir ajuster
les interventions et voir ce que les éléves ont retenus, afin de
prolonger les apprentissages. Ces questionnaires sont de bons
indicateurs de réajustement.
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Indicateur Unité Initial Obj. 6 ans | Suivi Source
Temps chargé de prévention

0 o ETP 0,3 0,3 Annuel Suivi RH
mobilisé
E %XGJHW OLp j O-DF Budget
= Ya § Y4 | Annuel Déchets
Nombre de projets
Z  pedagogiques menes annuel  Npr . Annuel Bilan annuel
=
&
=2  Nombre de personnes
“é sensibilisées (éleves et Nbr . Annuel | Bilan annuel
enseignants)
Part des enseignants satisfaits Questionnai
o GH O-RUJDQLVDWL % A définir . Annuel re
< | contenu pédagogique enseignants
@' Note moyenne de satisfaction _ _
& | des €leves pour le projet /20 A définir . Annuel | Questionnal
re éleve
- Part des ense,lg_nant dec/la\rant Questionnai
Z une forte adhésion des eleves o, G . Annuel .
S  auprojet

enseignants

ACTION 3.2.2- Réaliser des interventions ponctueles en lien avec la petite enfance

&HWWH DFWLRQ HVW XQH DFWLRQ TXL VH UtdsmgWH FKD
WRXWH O-DQQpH HW GH IDOoRQ UpSpWpH VXU O-DQQpH \

~ OBJECTIF STRATEGIQUE-. Sensibiliser dés le plus jeune age aux gestes de préventio
et de réduction des déchets, en accompagnant les professionnels de la petite enfanc:
HW OHV HQIDQWYV GDQV O-DSSURSULDWLRQ GH SUD\

8B OBJECTIF OPERATION NEL- Réaliser chaque année 2 interventions ponctuelles lors
de temps collectifs dédiés a la petite enfance, en lien avec le Relais Petite Enfance de
la Communautée de CRPPXQHV &+ XU GH .&dshtenkedtidns Visent a
proposer des animations adaptées aux jeunes enfants et aux assistantes maternelles
et qui entrent en résonnance avec leur quotidien et les évenements du territoire

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui: 53( && &*XU GH &KDUWUHXVH

Flux : Tous les flux du DMA Publics cibles : Enfants de la petite enfance, assistantes
maternelles, professionnels de la petite enfance

L Point de vigilance : bien rester dans le cadre des actions de prévention
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Partenaires: 53( HW VHUYLFH SHWLWH HQChateliseGH OD && &+)
' (6853721 "' (/-$&721

Réunion annuelle de phasage des interventions et choix des
Phasel Elaboration  themes et animations qui permettant de répondre aux réalités
et besoins des deux services

Programmationdes DQLPDWLRQV OXGLTXHV D
enfants (jeux, manipulation, échanges), permettant de

Phase 2 Programmation sensibiliser en su les professionnels aux bonnes pratiques et de
WUDQVPHWWUH GHV LGpHV G-DFWLYL\
pourront répéter dans le cadre de leur fonction

Réalisation des animations lors de temps collectif. Mise a
Phase 3 Réalisation GLVSRVLWLRQ G-RXWLOV HW GRFXPH:
recettes le cas échéant

Moyens humains :
0,05 ETPpour la chargée de prévention déchets

Moyensfinanciers :
Budget annuel de 300 ¥ max. a répartir au besoin avec le budget RPE

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source
ans

U) .
@ Temps chargé de prévention  rp o 0,05  Annuel  Suivi RH
cz) mobilisé
2
'cz) Nombred -LQWHUYHQV
5 Nombred -LQ QY Nbr .2 « 10 | Annuel  Bilan annuel
5 enfance réalisées

1RPEUH G-HQIDQW!'
fé’ lors des animations Nbr + 30 + 180  Annuel Inscription RPE
|_
|
@ Nombre de professionnelles
T  touchées Nbr | A définir « 60 Annuel Présence
 Part des professionnelles
o - 7
X (\estlmant Ie.s 'contenus adaptés % A définir «80% Annuel Retogr RPE et
S aleur quotidien questionnaire
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ACTION 3.2.3- Organiser des temps de sensibilisation auprés des jeunes du territoire

(college, PAJ etc.)

~ OBJECTIF STRATESIQUE-. Sensibiliser les jeunes du territoire aux enjeux de préve
et de réduction des déchets, en favorisant leur implication et leur compréhensioniess
de leurs pratiques quotidiennes, leurs usages et leurs modes de socialisation

T8® OBJECTIF OPERATION NEL- Organiser des temps de sensibilisation ludiques et
FRRSpUDWLIV SRQFWXHOV j GHVWLQDWLRQ GHV Ml
IRUPDWY G-DQLPDWLRQ VRXSOHV HW DGDSWpV HQ
territoire. Aborder toutes les thématiques portant sur la prévention déchets.

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Service jeunesse

Flux : Tous les flux du DMA  Publicscibles: collégiens, adolescent, jeunes fréquentant
les structures jeunesse

L Pointdevigilance: SUpYRLU O-pWDEOLVVHPHQW G-XQ FDOHQ
pérenniser les interventions

Partenaires : Service jeunesse& & &+ XU GH &K,Rhindtdud pré&vention PAJ, AADEC,
Colleges, Radio Couleurs Chartreuse

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21
Identifier les acteurs et structures jeunesse du territoire et leurs
fonctionnements. Se mettre en relation et proposer
ntégration G-pYqQHPHQWYV P Xu@\8 LDS[S X WHHUX
les structures jeunesses pour faire émerger les projets de par e
pour les jeunes
Programmer des rencontres pour mettre en place des actions
communes enfaveurde O-LQWpJUDWLRQ GHV M
projets de prévention du territoire via des actions et animations
ludiques et participatives. Réalisation de quelques actions
SLORWHV 6H PHWWUH HQ OLHQ HW HC(
projets fédérateurs du territoire.
Réalisation des animations ponctuelles et les intégrer aux
actions jeunesse existantes

Identification et

Phasel Mobilisation

Phase 2 | Programmation

Phase 3 Réalisation

Moyenshumains:
0,05 ETP pour la chargée de prévention déchets

Moyensfinanciers :
Budget annuel de 300 ¥max. a répartir au besoin avec le budget jeunesse
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MOYENS

z

RESULTATS = REALISATION

IMPACT

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Quivi Source

ans
Temps chargé de prévention -
S ETP 0,05 0,05 Annuel Suivi RH
mobilisé
Nombred -LQWHUYHQV o2 ¢ 12 Annuel | Bilan annuel
jeunesse réalisées
Nombre_ de structure jeunesse Nor | A définir .3 Annuel Suwl_
partenaire partenariat
Nombre de jeunes sensibilisés o Combptage
lors des animations Nbr A définir « 300 Annuel terrpaing
Nombre de professionnels en
coopération Nbr A définir 10 Annuel Présence
Perception des participants sur o
O-LQWpUrW HW O-XQuali , .. oot Observation
interventions (débat mouvant) = tatif efinir eme_trjf nnue agent
positi

/|- pYDOXDWLRQ GH OD VDWLVIDFWLRQ HW GH O-LPSDFW GHV
G-pYDOXDWLRQ SDUWLFLSDWLYH GH W\SH © GpEDW PRXYDQ!"
TXDOLWDWLYH HW FROOHFWLYH OHVY SHUFHSWLRQV GHV SD
Ontdérét des contenus abordés. 9RLFL OHV W\SHV G:-DIILUPDWLRQV TX
proposer: © --DL DSSULV GHV FKRVHV XW lDed &ttigitespbpedéed T X R W L
étaient adaptées » /« &HOD P-D GRQQp HQYLH GH IDLUH SOXV DWWH
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~ O Sensibilisation et éducation

Obj.3-3 Recenser et développer des outils
pédagogiques

3.3.1- Recenser les outils pédagogiques existants ef

ACTIONS

CLES envisager la création de nouveaux outils en fonction des
besoins.
&HWWH DFWLRQ YLVH j] FRQVWLWXHU HW | IDLUH pYROXF

PXWXDOLVpV VXSSRUWYV G-DQLPDWLRQ MHX[ PDTXHWWHYV
adaptés aux différents publics du territoire. Les outils pourront étre issus de ressources
existantes (ADEME, partenaires institutionnels, réseaux) ou développés en interne afin

de répondre aux besoins identifiés lors des animations. Ils seront utilisés lors des actions

de sensibilisation et pourront, le cas échéant, étre mis a disposition des partenaires

locaux (enseignants, structures jeunesse, relais petite enfance, communes)

Cette action entrera en cohérence avec la veille, la conception/adaptation, test des outils
et actualisation dans le temps de ces outils

ACTION 3.3.3- Recenser et développer des outils pédagogiques

~ OBJECTIF STRAEGIQUE. 5BHQIRUFHU O-HIILFDFLWp HW O
sensibilisation a la prévention et a la gestion des déchets sur le territoire, er
V-DSSX\DQW VXU GHV BsXiht€s\Aus gifteiedkfRplblitx

8B OBJECTIF OPERATION NEL- Recenser, adapter et développer des outils
SpPpGDJRJLTXHV SHUPHWW RQattioBs GeFsERiBilg@idrintebees
auprés du grand public, des scolaires, de la petite enfance et des jeunes du
territoire.

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets

Appui :

Flux : Tous les flux du DMA Puwblics cibles : Grand public, scolaire, petite
enfance, jeunes du territoire, partenaires éducatifs
et institutionnels

L Point de vigilance :
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Partenaires : ADEME, PNRC, établissements scolaire, RPE, structure jeunesse (PAJ,
AADEC), réseau associatif local

' (6&53721 ' (/-$&721

Recensement des

Identifier et recenser les outils existants. Identifier et

Phasel outils ) .
2027 recenser les outils existants.
Pronosition En fonction des besoins recensés et des outils existants,
Phase 2 P IDLUH GHV SURSRVLWLRQV G-RXW
2027-2031 . ., : )
adapter. Les budgéter et hiérarchiser les besoins.
Adaptation
Phase 3  Creéation/ Achat  En paralléle des choix, faire les modifications nécessaire
2027-2031

Moyens humains :
0,08 ETP pour la chargée de prévention déchets

Moyensfinanciers :
Prévoir un budget annuel de 500 ¥environ

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Quivi Source
ans
g Temps charge de prévention  grp g 008  Annuel  Suivi RH
g mobilisé
z Ng)mbre .G RAWL O v Nbr | A définir « 10 Annuel Inventaire
'g pédagogiques recenses
&
|
ﬁ LRPE U 2 GERE SO Nbr A définir e 5 Annuel Tab'e‘."“% e
ou adaptés suivi
E Taux de mobilisation des Bilan
S | outils pédagogiques % | Adéfinir  80-90% | Annuel o
: 4 animation
@ développés
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ACHES ACTIONS
DETAILLEES

O» Biodéchets et gestion intégrée

Obj.4-1- Impliquer les ménages dans la gestion des biodéchets
Obj.4-2- Renforcer la politique de PG-Prox du ferritoire
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Obj.4-1 Impliquer les ménages dans la gestion
intégrée des biodéchets

4.1.1- Faciliter 'accés des ménages aux solutions de

N— by
AC:I'IONS compostage de proximité

4.1.2- Promouvoir la gestion intégrée des déchets verts via

CLES

la subvention & |'acquisition de broyeur ind. ou coll.
4.1.3- Former les usagers & la pratique du compostage et @
la gestion intégrée des déchets verts

/ID FROOHFWLYLWp HVW HQJDJpH GHSXLV XQH YLQJWDLQH (
des biodéchets (communément appelée PGBUR[ /D ORL SRUWDQW VXU O-RE
la source des biodéchets (2024) a créer un élan permettant de toucher des administrés

gue nous ne touchions pas encore. Néanmoins il demeure des foyers non équipés, et

donc une quantité non négligeable de biodéchets demeurant dans les OMR.

/IHV DFWLRQV TXL YRQW VXLYUH YLVHQW j UHQIRUFHU OH W
diminuer considérablement les apports de déchets verts en déchetterie et le retrait des
ELRGpFKHWY GHV 205 HQFRUH VHORQ FDUDFWpPpULVDWLR

ACTION 4.1.1- ) DAOMJCDARGVGHVP pQDIHVDX \ROMRQYGH FRP SR H GH SUR P 1Y

LorsTXH OH FRPSRVWDJH LQGLYLGXHO Q-HVW SDV SRVVLEOH
DYHF OHV GLVSRVLWLIV GH FRPSRVWDJH SDUWDJp VWUXFV
DILQ G-RULHQWHU OHV PpQDJHV YHUV GHV VROXWLRQV DGL

~ OBJEQIF STRAEGIQUE-.
5BHQIRUFHU OH FRPSRVWDJH GH SUR[LPLWp DILQ G-DF
afin de réduire les OMR etlesDMA HQ V:-DSSX\DQW VXU XQ GLVSR'

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Continuer & équiper une part importante de la
SRSXODWLRQ DILQ G:-DWWHLQGUH XQH FRXYHUWXUH
(2031) / Réduire la présence des biodéchets dans les OMR grace au compostage a la
source VRLW SDU OH FRPSRVWDJH LQGLYLGXHO RX/O-RU
Poursuivre la réponse aux enjeux réglementaires européens relatif au tri a la source des
biodéchets.

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets et
communication
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Appui : Responsable du service + agent biodéchets et
communes

Flux : Biodéchets- déchets
de cuisine et de table +
déchets verts

Publics cibles : population avec jardin ou habitat verticaux
(lombricomposteur)

L Point de vigilance : veilerarHQIRUFHU OD FRPPXQLFDWLRQ V>
lombricomposteurs, encore insuffisamment identifié par les habitants.

Partenaires : Communes, Gardigame, fournisseurs de bioseau et lombricomposteur

' (6&537,21 "' (/-$&7,21

Communication

Phasel 2026

Communiquer plus largement sur les solutions du tri a la
source des biodéchets sur le territoire

Transmettre les éléments de la caractérisation et les colts
associés a leur gestion (avec un focus sur les biodéchets).
Développer une communication valorisant les usages du
compost et ses bénéfices pour les usagers (gain de temps,
économies financieres, réduction des nuisances dans les
OMR) / Revoir et actualiser la communication web au
compostage et aux biodéchets

Structuration

Phase 2 Partenariat
2027-2031

Moyens humains :

Poursuivre la distribution de composteur, et mettre en lien
les communes pour la mise a disposition de broyat pour
OHV IR\HUV TXL Q-DXUDLHQW SDV D
(action.4.2.2). Interroger la pertinence de proposer des
composteurs de plus petit litrage pour les habitants en
centre bourg (gardigame 300L).

0,06 ETP pour la chargée de prévention déchets et communication

Moyens financiers :

Compter un budget de 22 000 ¥4 TC tous les deux ans pour les composteurs.
$GMRLQW G- X Q58X Zpdtit Ws Bidseaux et de 2 500 Yious les 5 ans pour |
lombricomposteurs.

Indicateur

Unité Initial Obj. 6 ans | Suivi =~ Source

Temps chargé de

% z . L ETP A identifier 0,06 Annuel | Suivi RH
S  prévention mobilisé

= E Nombre de composteurs . Registre de
B 8 ingividuels distribues | NP7an 8 250 1 a0, Annuel o ande
E Taux de couverture des Tous Ratio

E’ habitats équipés en % A préciser 50% les 2 | logements/

compostage individuel

ans distribution
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|_
% Part des biodéchets dans o A pré 5 L(;u; Caractéris
S les OMR 0 P 0 ans ation OMR

ACTION 4.1.2- Promouvoir la gestion intégrée des déchets verts via la subvention a

CDFTXMMIRQ G XQ EUR HXULQEYIGXHCRX FRMAY

~ OBJECTF STRATESIQUE- Réduire les apports de déchets verts en déchéterie e
favorisant la valorisation a la source par les habitants (paillage, broyage, mulching,
FRPSRVWDJH YLD GHV GLVSRVLWLIV G-LQIRUPDWLRI®
veégetaux.

8B OBJECTIF OPERATION NEL- Améliorer la visibilité et la compréhension du dispositif
HILVWDQW GH VXEYHQWLRQ j O-DFKDW GH EUR\HXU HW
DGDSWpV HW FRQFUHWYV SDRYWDDHHG  -B[5MXMDQHFYB OH W
accordé DILQ G-RSWLPLVHU O-XWLOLVDWLRQ GimouudiQesH O |
bonnes pratiques locales de gestion intégrée des déchets verts (paillage, broyage,
PXOFKLQJ IDYRULVHU OHVY GpPDUFKHV GH PXWXDOLYV

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets et communication
Appui : Service déchets, communes

Flux : Biodéchets- déchets Pulicscibles: +DELWDQWV GLVSRVDQW G-
de cuisine et de table +
déchets verts

L Point de vigilance: $MXVWHU OH WDX[ GH VXEYHQWLRQ VDQ

Partenaires : Communes, prestataires locaux, fournisseurs de broyeur

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

&DSLWDOLVHU OHV UHWRXUV G-H[Spl
EpQpILFLPY GX GLVSRVLWLI G-DLGH j
de matériel, usages, bénéfices). Définir les messages clés a
diffuser auprés du grand public.

Création Elaborer un document de communication pédagogique

G- R XW L C présentant le dispositif existant et contenant des témoignages
Phase 2 communicaton HW UHWRXUV G-H[SpULHQFH G-KDELW

Capitalisation et
Phasel ajustement
2026 - 2027

dédiés exhaustif de fournisseurs (en plus des comparatifs réalisés
2027 par « Que choisir » et « Terre Vivante »)
Relayer les outils lors des actions de sensibilisation liées au
Phase 3 Diffusion compostage et aux biodéchets/ Ajuster la communication en
2027-2031 IRQFWLRQ GHVY UHWRXUV GHV XVDJHI
demande
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Moyens humains :

0,04 ETP pour la chargée de prévention déchets et communication

Moyensfinanciers :
Budget de subvention annuel de 5000%4a adapter au besoin)

Communication (temps agent, impression et diffusion) en régie

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source
ans

> - Temps chargé de ETP  Apréciser 0,04  Annuel  SuiviRH
S  prévention mobilisé
- . . .
2 C)'ut!ls,de communication OIN N 0 Ponctu ,SUIVI.
g réalisés el Prévention
=2 | Nbr de canaux de diffusion , . Service
ﬁ o Nbr A préciser . Annuel X i

mobilisés prévention
|_
< | Nbr de demande de .
|_
@' VXEYHQWLRQ j O Nbran  Apréciser 2! apnuel| Registre de

hausse subventions

broyeur
5 Taux de consommation de Suivi
& O-HQYHORSSH GF % A préciser ¢ Annuel o
s prévention
=  broyeur

ACTION 4.1.3- Fomer les usagers a la pratique du compostage et a la gestion intégrée

des déchets verts

Action existante et poursuivie

~ OBJECTIF STRAEGIQUE Améliorer OD TXDOLWp HW O-HIILFDFLWp
proximité des biodéchets et des déchets verts sur le territoire, en renforgant les connaissanc
et les compétences des usagers.

T8 OBJECTIF OPERATION NEL- Proposer un programme annuel de formations au
compostage et a la gestion intégrée des déchets verts, en partenariat avec un organisme
GH IRUPDWLRQ DJUpp DILQ G-DFFRPSDJQHU OHV KDEL\
bonnes pratiques

Echéance : 2026-2031

Pilotage : Chargée de prévention déchets et communication
Appui : Service déchets, communes

Puwlicscibles: +DELWDQWY GLVSRVDQW G-

Flux : Biodéchets- déchets
de cuisine et de table +
déchets verts
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T

REALISATION = MOYE

RESULTAT

L Point de vigilance : Taux de participation insuffisant sur certaines formations malgré la
communication ; difficuté GH PHVXUHU O-DSSURSULDWLRQ HIIHFV

Partenaires : SCOP-Les EpigéesCommunes, acteurs locaux du jardinage, prestataires
locaux, fournisseurs de broyeur

Programmation

Phasel formations

Phase 2 Logistique

Phase 3 | Communication

Coordination,

Phase 4 suivi, évaluation

Moyens humains :

DESCRPTON DE /-$&7,2 1

Elaborer avec le partenaire le programme annuel de
formation. Définir les thématiques, format et calendrier en
fonction des besoins du territoire.

Identifier et réserver les lieux et salles de formation. Anticiper
les besoins en matériels des formateurs.

Assurer la communication et la diffusion des formations
(Web, affichage, relais communs etc.). Gérer les inscriptions
et effectuer des relances ciblées avant chaque cession

Assurer le lien opérationnel avec les formateurs, suivre la
fréquentation des formations, recueillir les retours et ajuster
la programmation

0,06 ETP pour la chargée de prévention déchets et communication

Moyens financiers :
Budget formations : 2500- 3000 ¥pour les formations grand public

Indicateur

Temps chargé de
prévention mobilisé

N

Nombre de formations
organisées

Outils de communication
diffusés pour les formations
Nbr total de participants
aux formations

Taux de remplissage
moyen des formations

/- LPSDFW GHYV

O-pFKHOOH GX WHUULWRLUH

indicateurs de réalisation et de UpVXOWDW
TXHVWLRQQDLUHV GH UHWRXU WUDQVPLV DX]|
SHUPHWWDQW G-DSSUpFLHU OD TXDOLWp GHV LQWHUYHQWLF

Unité Initial Obj. 6 Quivi Source
ans
ETP | A préciser 0,06 Annuel Suivi RH
Suivi
Nbr/an N e« DQ  Annuel Prévention
OIN 0 0 Annuel service
prévention
Nbr/an | A préciser ¢ 20/an | Annuel G. t'sgev FU
% . A. : *70% | Annuel Suiviinscription
identifier

IRUPDWLRQV VXU OHV SUDWLTXHV LQGLYLG?>
/- pYDOXDWLRQ GH O:-DFWLRQ
rWUH FRPSOp
SDUWLFLSD!

(OOH SRXUUD

SLVWHV G-DPpOLRUDWLRQ
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O Biodéchets et gestion intégrée

Obj.4-2 Renforcer la politique de PG-Prox

4.2.1- Développer une stratégie portant sur la gestion des sites
de compostage partagé du terrifoire

4.2 .2- Animer et renforcer le réseau compost et jardin

ACTIONS 4.2 .3- Accompagner les établissement scolaires du territoire
Y 4

CL ES dans la gestion de leur biodéchets et lutte contre gaspillage alim.

4.2.4- Développer la coopération avec les services des esapces
Vers communaux [broycﬂ, Compost, formcﬂion]

ACTION 4.2.1- Développer une stratégie portant sur la gestion des sites de compostage

partagé du territoire

LH WHUULWRLUH GH &*XU GH &KDUWUHXVH FRPSWH DFWXHC
SbuwbDJp /H GpSORLHPHQW GH FHV VLWHV V:-DSSXLH VXU X
YLVDQW j pYDOXHU O-DFFHSWDELOLWp ORFDOH GX SURMHW
FKDUJpV GX VXLYL HW GH O-DQLPDWLRQ

- O-DUULYpH GH OD FKDUJpH GH SUpYdeQu20ZsuneEdedauG p F K HW \
de guides composteurs a été recréé. Ce réseau a pour objectif de fédérer les référents

de sites ainsi que toute personne formée et/ou intéressée par la thématique du
FRPSRVWDJH DILQ G-LQIRUPHU GH VHQVLELOLVHU HW GH (¢
au compostage et, plus largement, au retour au sol de la matiére organique.

Par ailleurs, en janvier 2024, la collectivité a créé un poste a mi-temps dédié aux

biodéchets, venant compléter un poste de mi-temps en déchetterie. Les missions de cet

agent portent principaleme QW VXU OD PDLQWHQDQFH HW O-HQWUHWLE
compostage partagé.

1pDQPRLQYV LO HVW FRQVWDWp TX-XQH SDUW VLJQLILFDWL'
GH UplpUHQWY GH VLWH DFWLIV FH TXL HQWUDVQH XQH PR
biodéchets pour assurer le bon fonctionnement des équipements. Cette situation met

en évidence la nécessité de clarifier et structurer la gouvernance des sites de

FRPSRVWDJH SDUWDJp j O - &patal Ddispensabietdedéfiniv R L U H
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précisément les rolesetmis LRQV GH O-HQVHPEOH GHV DFWHXUV LPSO
agent biodéchets, référents de site, communes), leur articulation respective, ainsi que

les modalités de recrutement, de formation et de fidélisation des référents de site. La
IRUPDOLVDW laR@ke Gd®ddt MWeler essentiel pour pérenniser les sites

existants, renforcer leur appropriation locale et optimiser les moyens humains

mobilisés par la collectivité.

Dans ce cadre, une montée en compétence de la chargée de prévention des déchets,
notamment via une formation de Maitre Composteur, pourrait étre envisagée afin de
VRXWHQLU O-pODERUDWLRQ HW OH GpSORLHPHQW GH FHWMW

Enfin, une réflexion sur les exutoires du compost produit devra étre menée.

Actuellement, un andain en déchetterie permet de désengorger certains sites, tandis

TX-XQH GHPDQGH pPHUJH GH OD SDUW GHV DGPLQLVWUpV V
compost conforme a la norme NF U 44-051.

~ Renforcer et structurer la politique de gestion &
proximité des biodéchets du territoire en sécurisant le fonctionnement, la
gouvernance et la pérennité des sites de compostage partagé.

& Définir et déployer une stratégie territoriale de gestion des
sites de compostage partage, intégrant des protocoles communs, une clarification des roles
GHVY DFWHXUV GHV PRGDOLWpV GH IRUPDWLRQ HW GH
réflexion sur les exutoires du compost produit.

Echéance : Pilotage : Chargée de prévention déchets et
communication
Appui : Agent biodéchets, service déchets, communes,
partenaires techniques

Flux : Biodéchets- déchets de Publicscibles: Agent biodéchets, Référent des sites de

cuisine compostage, habitants en habitat vertical/ ou possédant
un petit extérieur ; utilisateur des sites de compostage
partagé.

L Point de vigilance : difficulté dans la mobilisation durable des référents de site;

pérennité des sites sans clarification préalable de gouvernance ; contraintes réglementaire

concernant les exutoires du compost.

Partenaires : SCOP les Epigées communes, bailleurs sociaux HW JHVWLRQQDLU
collectif ; Réseau Compost Citoyen (RCC)

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

Réaliser un état des lieux des sites de compostage partagé
existants : fonctionnement, présence ou non de référents,
besoins identifiés, difficultés rencontrées.

Identifier les besoins en formation des agents en charge de
la gestion des sites de compostage (Chargée de prévention
et agent biodéchets)

Phasel
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Définir et formaliser un cadre de gouvernance des sites de
Gouvernance compostage partagé (réles et missions de la collectivité, de
O-DJHQW ELRGpFKHWY GHV UplpUHC(
Phase 2 Protocole . . -
2027 Elaborer des protocoles communs de gestion, de_§U|v_| et
G-HQWUHW L B€jin Iesvnadalitésidé mobilisation,
de formation et de fidélisation des référents de site.
Accompagnement  Structurer et animer le réseau de référents de site de
Phase 3 Anirr]ation de compostage ainsi que celui de guides composteurs
réseau
2027-2031
Réflexion Mener une réflexion sur les exutoires du compost produit
Phase 4 exutoires QRWDPPHQW FRQFHUQDQW O-DQGDL
2027-2031 SRVVLELOLWp G-XQH PLVH j GLVSRV

Moyens humains :

0,08 ETP pour la chargée de prévention déchets et communication (coordination,
stratégie, animation de réseau, suivi)
Agent biodéchets dans le cadre de sa fiche mission

Moyensfinanciers :
Budget formations : Maitre composteur 2400 ¥4 Référent de site de compostage
partagé 1200 ¥soit un total de 3600 ¥4

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source
ans
E Temps charge de etp A 008  Annuel SuiviRH
S  prévention mobilisé préciser
5
: Suivi
E
5  Outlls ou documents OIN N 0 Annuel | Préventio
5 cadrage réalisés .
=z
H | Part des sites disposant 0 A - Suivi de
§ G-XQ RX SOXVLH) % |identfier| 0% | Annuell o vice
Part des sites de
5 | compostage partagé A Suivi
& | nécessitant une intervention % identifier Baisse | Annuel | préventio
2 UpJXOLQUH GH O n
biodéchets
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Depuis plus de 20 ans, & perdurer un réseau de Guide et Maitre composteur sur
OH WHUULWRLUH 1pDQPRLQV ORUYV G ldhagee 8dpkévemtiGaiH IRQFW
OH PRXYHPHQW F - A RA2W2début\2B28,| Ul igseau de bénévoles a été
relancé par| DFWXHOOH FKDUJpH GH SUpYHQWLRQ GHV GpFKHW:'
rassemble des bénévoles intéressés par les thématiques du compostage et du retour au
sol de la matiere organique, et formés totalement ou partiellement en tant que guides
composteurs.

Certains membres du réseau sont également référents de sites de compostage partage,

en complément de leur engagement au sein du UpVHDX /HV PRGDOLWpPV G-L
GLIIQUHQW G-XQH SHUVRQQH j O-DXWUH PDLV O-HQVHPEOH
habitants, a diffuser les bonnes pratiques et a partager les connaissances liées au
compostage et a la valorisation de la matiére organique.

Action existante relancée et a consolider

~ Renforceta politique de gestion de proximité du territoire en
V-DSSX\DQW VXU XQ UpVHDX GH EpQpYROHV IRUPpPV F
pratiques de compostage et de retour au sol de la matiére organique

& structure, animer, et renforcer le réseau « compost et
jardin » afin de fédérer les bénévoles engagées, favoriser les échanges de pratiques et
soutenir la diffusion des connaissances liées au compostage et du retour au sol de la

PDWLqUH RUJDQLTXH DXSUqV é&éteindrisQestifSet E0oMviauxO R U V

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui :
Flux : biodéchets et déchets  Publics cibles : (direct) bénévole du réseau « compost et
verts jardin, référents de sites de compostage et indirectement le
grand public

L Point de vigilance : Implication variable des bénévoles dans le temps. Nécessité
G-DGDSWHU OH QLYHDX G-DQLPDWLRQ DX[ SULRULWpPV

Partenaires : SCOP- Les Epigées, bénévoles du réseau

' (685,37,21 ' (/-$&7,2 1
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Programmation de réunions au moins une fois par trimestre, afin de programmer des
actions principalement lors de Tous Au Compost (TAC), Féte du Sol Vivant (FSV) et lors de
la Semaine de Réduction des Déchets (SRD).

Répertorier les besoins en formation, créer des temps conviviaux et fédérateurs afin de
SpUHQQLVHU O-LPSOLFDWLRQ GHV EpQpYROHYV

BURSRVHU OD SDUWLFLSDWLRQ j OD FU pBEahisRiltai Gédax¥ W L
printemps 2025)

Moyens humains :
(73 GH OD FKDUJpH GH SUpYHQWLRQ SRXU O-DQ

Moyensfinanciers :
Pas de budget spécifique dédié, cantonné a la communication et animation en régie

Indicateur Unité Initial | Obj. 6 @ Suivi Source
ans
?; Temps charge de ETP 2 004 Annuel SuiviRH
Q  prévention mobilisé préciser
) Suivi
é Réunions annuelles Nbr 4 4 Annuel = Préventio
n
5DWLR G-pYqQHP
E thématique des biodéchets Suivi
S | co-organisés avec le % A définir . «50% | Annuel Préventio
@ réseau ou ayant mobilisé n

au moins un des membre

I /- LPSDFW GH O-DFWLRQ Q-HVW SDV PHVXUp GLUHFWHP
GLIIXV GH O-DFWLRQ HW GX FDUDFWqUH DOpDWRLUH G
usagers.
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/H WHUULWRLUH GH &+xXU GH &KDUWUHXVH FRPSUHQG
privées, dont O -pFR OH -Gadre®tRIU-QAM, répartie sur deux sites de restauration
distincts, ainsi que trois colleges.

Il'y a plusieurs années, un projet de compostage en établissement a été mis en place
au college Béatrice-de-Savoie, sur la commune des Echelles. La vacance du poste de
FKDUJpH GH SUpYHQWLRQ GHV GpFKHWV DLQVL TX-XQ PD
O-HVVRXIIOHPHQW GX GLVSRVLWLI LQLWLDOHPHQW GpSOR\
HW OD GLUHFWLRQ GH O-pWDEOLVYVHPIiRQ#®icoRt@sVetelUPLYV G
UpDIILUPHU O-LQWpUrw G- XQH UHODQFH GX SURMHW VXU GI

/ID FROOHFWLYLWp HQYLVDJH GH V-DSSX\HU VXU XQ DFFRP
celui de Mélanie Charron (API'compost), afin de réaliser un diagnostic approfondi et de
proposer des orientations opérationnelles adaptées.

Par ailleurs, une forte volonté a été exprimée par la direction du college privé Saint-

%UXQR DLQVL TXH SDU O-pFROH SULPDLUH SULYpH DVVRFL
Deux-Guiers et de Saint-Laurentdu-Pont, pour engager des démarches visant a réduire

le gaspillage alimentaire et & mettre en place une solution de tri a la source des
biodéchets.

& Renforcer la gestion de proximité des biodéchets issus de la
restauration collective scolaire, en structurant des projets pérennes de compostage en
établissement et en agissant sur la réduction du gaspillage alimentaire.

& Accompagner un ou plusieurs établissements scolaires
volontaires dans la relance ou la mise en place de projets de compostage en
PWDEOLVVHPHQW j SDUWLU G-XQ GLDJQRVWLF SDUWD.
contraintes locales.

Echéance : Pilotage : Chargée de prévention déchets et
communication
Appui : Etablissement scolaire concernés, le département,
$SL-&RPSRVW O0pODQLH &KDUURQ

Flux : biodéchets (déchets de Publicscibles: Personnels des établissements scolaires, le
cuisine et de table) direction, les équipes éducatives, le personnel de
restauration, les agents techniques, et les éléves
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L Pointde vigilance: 'pSHQGDQFH j O:-LPSOLFDWLRQ GHV pTXL
UHVWDXUDWLRQ 1pFHVVLWpPp G-XQ DFFRPSDJQHPHQW G
des projets. Contraintes réglementaires et sanitaires propres a la restauration collective.

Partenaires: $SL-&R PSRV Wes EgidEas, le département, les communes

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21

5pSHUWRULHU O-HQVHP E OuHer@Gtblre. p W
Organiserdestemps G-pFKDQJHYV HW GH WU
Répertorier équipes de direction, les personnels de restauration et les
Phasel Ftablissements  équipes éducatives. Rédiger des fiches établissements
2026 capitalisant les informations afin de pérenniser le suivi
Identifier deux établissements par an que nous pourrions
accompagner

Réaliser un diagnostic des pratiques existantes
(organisation, volumes de biodéchets, gaspillage
Diagnostic alimentaire, contraintes techniques).

2026 -2027 OHWWUH HQ SODFH GHV DFWLRQV G
G-REMHFWLYHU OHV JeMdis@sWVV HW
G-DPpOLRUDWLRQ

Proposer des orientations et scénarios de gestion adaptés,
LQFOXDQW OD IDLVDELOLWpP G-XQ F
Mettre en place des sessions de formations et développer
XQH VWUDWpJIJLH G-DFFRPSDJQHPHQ
$FFRPSDJQHU OD PLVH HQ £XYUH Gt
lorsque les conditions sont réunies

Phase 2

Préconisation
Phase 3 | Accompagnement
2026-2027

Renouvellement  Annuellement proposer O-DFFRPSDJQHPHQW (

Phase 4 2027-2031 établissements avec le méme phasage

Moyenshumains:
0,07 ETP pour la chargée de prévention déchets, pour la coordination des acteurs,
O-DFFRPSDJQHPHQW GHVY pWDEOLVVHPHQW VFRODL
ERQWUDFWXDOLVDWLRQ GH OpODQLH &KDUURQ VXU
puis autonomie.

Moyens financiers :
Budget accompagnement externe : 1850%4 Budget formation CAE-Compostage
Autonome en Etablissement21200 %2 % XGJHW G:-pTXIDSHPHQW
3560 ¥par an soit un total de 21 360 ¥sur les 6 ans
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Indicateur Unité Initial Obj. 6 @ Suivi Source

ans

?; Vg EEL)S 6 PIEYEIEN ETP A 0,07 Annuel Suivi RH
> mobilisé préciser

_ : e Suivi
@ rDé:ﬁJ:;:“C etablissement Nbr 0 °2 Annuel | Préventio

n
'é I?troljjcle_t de comtpostag(? en " A . . | Bilan
@ ;ee?anlcséssemen engages ou r préciser nnuel 5 5ovA
Evolution des quantités de .

b= o : Pesees
% biodéchets en restauration % A Baisse Ponctu atablisse
S | scolaire sur les établissements préciser el ments

accompagnés

I &HW LQGLFDWHXU G-LPSDFW HVW VXLYL j O-pFKHOOH ¢
disposant de données de pesées. Il ne constitue pas un indicateur représentatif de
O -HQVHPEOH GX WHUULWRLUH

ACTION 4.2.4- Développer la coopération avec les espaces verts des communes

&HWWH DFWLRQ V-LQVFULW GDQV O-D[H GX 3/3'0$ UHODWLI
a renforcer la gestion de proximité des déchets verts sur un territoire rural et mixte. Les

services espaces vertsFRPPXQDX[ DFWHXUV GH SUR[LPLWp HVVHQV
connaissance fine des pratiques locales et constituent des partenaires clés pour favoriser

le retour au sol de la matiere organique.

/| - DGKpVLRQ GHV FRPPXQHV HW G H yesddhlih¥egrEdHdes AEEhEIK Q L T X H \
verts demeurant variable, la collectivité privilégie une approche progressive et
SDUWHQDULDOH IRQGpH VXU OD PRQWpPpH HQ FRPSpWHQF
volontariat. Dans ce cadre, une formation « gestion des déchets verts en collectivité »,

proposée par la SCOP Les Epigées, sera mobilisée afin de sensibiliser conjointement

agents technigues et élus.

Un travail partenarial sera également développé entre les services espaces verts
communaux et le pole prévention des déchety DILQ GH IDYRULVHU O-XWLOLVI
issu des sites de compostage partagé pour les plantations et aménagements
FRPPXQDX[ GDQV XQH ORJLTXH GH JHVWLRQ GH SUR[LPLWp

/-DFWLRQ Uth$Ragdde védlldé de facon concomitante et évolutive, en fonction
du niveau de maturité des communes et de leur engagement volontaire.
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B Renforcer la politique de gestion de proximité du territoire
en développant des synergies locales autour de la valorisation des déchets verts et du
retour au sol de la matiére organique

& Favoriser la gestion de proximité des déchets vert:
FRPPXQDX[ HQ DFFRPSDJQDQW OHYV VHUYLFHV HVSDFH\
O-RUJDQLVDWLRQ GHV IOX[ HW GHV PR\HQV GH GpSOD
pratiques de valorisation sur le territoire

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets ; agent biodéchets
et service technique de la collectivité

Flux : Déchets verts (taille, Publicscibles:  Agents techniques et services espaces
tontes, broyat) verts des communes, élus référents

L Point de vigilance : Adhésion progressive et volontaire des communes/ Résistances
possibles au changement de pratiques au sein des équipes techniques / Contraintes
ORJLVWLTXHVY HW PDWpULHOOHY YDULDEOHYV VHORQ Ol
aux réalités locales (territoire rural et mixte).

Partenaires : Communes et services espaces verts, €lus locaux, SCOP Les Epigées, rése:
compost & jardin

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21

Proposer aux communes volontaires des temps de
sensibilisation et de formation a destination des agents

Phasel techniques et des élus, et accompagner les communes déjé
engagées dans la poursuite de leur montée en
compétence.

Identifier les flux de déchets verts avec les communes
concernées. Analyser les pratiques existantes et les
contraintes logistiques (équipement, stockage, transport).

Phase 2 $FFRPSDJQHU ORUVTXH FHOD HVW
IOX[ HW OD PLYV H ohitipng deYaldfis&ioh V
intégrée des déchets verts.

JDYRULVHU O:-pYROXWLRQ GHV SUDYV

Phase 3 valorisation locale des déchets verts (tonte différenciée,

broyage, paillage, mulching, compostage, mise a
disposition de broyat pour les habitants, etc.).

Capitaliser, via des fiches communes, les pratiques
existantes, les formations réalisées et les évolutions de
Phase 4 SUDWLTXHY LQGXLWHY SDU O-DFWLI
G-H[SpULHQFH GHV FRPPXQHV HQJD.
SUDWLTXHV H[HPSODLUHV j O:-pFKHC
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Moyens humains :

0,06 ETP pour la chargée de prévention déchets SRXU O-DQLPDWLRQ
suivi de formation, appui technique et capitalisation.

Moyensfinanciers :
Budget formation : 2400 Yannuel pour les besoins en formation

/H QLYHDX GH GpSORLHPHQW GH O-DFWL&RIBM&HUD FRQ

mobilisable par la chargée de prévention, en cohérence avec les autres actions

du PLPDMA
Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source
ans
g Temps charge de ETP A 006  Annuel  SuiviRH
g  prévention mobilisé préciser
. | Communes formées sur la Suivi
é gestion des déchets verts Nbr 0 ° Annuel Prévention
= Communes ayant engagé
F | au moins une évolution de A Bilan post Suivi
: : Nbr . 4 : . .
@ pratiques de gestion des préciser formation = prévention
déchets verts'
= | Evolution des quantités de -
Q . . A . Suivi
& | déchets déposer par les Tendance . Baisse | Ponctuel . :
s . . préciser déchetterie
= | communes en déchetterie

1 Une évolution de pratiques FRUUHVSRQG j OD PLVH HQ £#XYUH G-DX PRLQV XQH DF
sur site, paillage, tonte différenciée, limitation des apports en déchetterie, alorisation locale du compost,
mutualisation de matériel, etc.
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ACHES ACTIONS
DETAILLEES

» Economie circulaire et réduction

Obj.5-1- Favoriser la réduction & la source des déchets

Obj.5-2- Favorise une consommation responsable
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ACTION 5.1.1- SMEQHJIGNDRMXY GFDX CDQVEN GRP DICHY GH GoARQRP |H AURPXMILH

/IH WHUULWRLUH GH &YKUFOHDRAWRUIUIWVHXSMHU XQH RITUH HQFR
dans les domaines du réemploi, de la réparation (en particulier) HW GH Oi@FRQRP
circulaire. Cette situation constitue un enjeu majeur pour la réduction a la source des

déchets, mais également une opportunité de développement de nouvelles dynamiques

locales.

La collectivité souhaite, dans ce cadre, engager une démarche progressive visant a
mieux identifier et valoriser les initiatives existantes, tout en contribuant a la structuration
HW DX GpYHORSSHPHQW GX VHFWHXU GH O-pFRQRPLH FLUF
maniere transversale, en lien avec OH VHUYLFH HW O¢tohonieFWiHdeUV GH O
IDYRULVHU O-pPHUJHQFH GH VROXWLRQV DGDSWpHV DXJ[ VS
O-DFFqV GHV KDELWDQWVYV j GHY DOWHUQDWLYHYV GXUDEOHV

La visibilisation des acteurs locaux constitue ainsi un levier structurant pour

MDOORQJHPHQW GH OD GXUpH GH YLH GHV SURGXLWV HW O-
déchets fixés par le PLPDMA.
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& Contribuer a la réduction a la source des déchets en
UHQIRUODQW OD YLVL Euodctatps ldoauxQlubdermplov, dd |k té@aralibp, du
SDUWDJH HW GH O-pFRQRPLH FLUFXODLUH VXU OH WHU

& Identifier, recenser et valoriser les acteurs locaux de
O-pFRQRPLH FLUFXODLUH DILQ GH IDFLOLWHU OHXU F
UHFRXUYV j GHY DOWHUQDWLYHV j O-DFKDW QHXI HW .G}

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets/ service
communication de la collectivité

Flux : mobilier, objets, Publicscibles :  Habitants, acteurs locaux (associations,
textiles, DEEE, encombrants DUWLVDQV V WSEX Eonmkunésy GH O - (

L Point de vigilance : Nécessité de maintenir les informations a jour dansle temps 2
privilégier le support informatique pour éviter les déchets papier

Partenaires : acteurs locaux du réemploi, de la réparationetde O-pFRQRPLH FLL
DVVRFLDWLRQV DUWLYV D Q@Vmuiés, uesdawcdropdsf edaidi® - (6 6
ressourcerie a St Laurent du Pont et gratuiterie (AADEC, CSPG)

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21

RecenserOHVY DFWHXUV H[LVWDQWYV GH

réparation, réemploi, initiatives citoyenne, artisans, etc.).

Identifier les besoins du territoire, et partager avec le
Phasel service économie de la collectivité. Définir les modalités de

coopération interservices (prévention/économie)

Préciser et accompagnerOH SURMHW G-DJUDQ

Ressourcerie implantée a St Laurent du Pont.

Création et mise a jour de support de communication
recensant les acteurs identifiés. Valorisation ponctuelle des
Phase 2 initiatives locales (site internet, support existants, temps
IRUW $SSXL j O-LQWHUFRQ Q Drhise\é
réseau légeére via les groupes de travail du PLPDMA

Travail transversal avec le service économie pour identifier

les leviers de développement du secteur, Ressourcerie

notamment ORFDX[ IRQFLHU GLVSRVLV
Phase 3 Valoriser les projets émergents ou en cours de
structuration.
, QWpJUHU OHVY HQMHX[ G-pFRQRPLH
démarches de développement économique du territoire.
Mise a jour des supports de recensement. Capitaliser les
UHWRXUV G-H[SpULHQFH $MXVWHU
dynamiques locales observées et intégrer cette action dans
le fonctionnement courant de la collectivité.

Phase 4
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Moyens humains :

0,04 ETP de la chargée de prévention 2ZCoordination et communication

Moyensfinanciers :

Codt limité intégrée aux budgets existants de la collectivité. Les moyens financiers
pourront étre complétés, le cas échéant, par des dispositifs existants liés au
GpYHORSSHPHQW pFRQRPLTXH RX j O-pFRQRPLH FL

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source
ans
g Temps charge de prévention g A 004  Annuel  SuiviRH
2 mobilisé preciser
¢ Recensement des acteurs de Suivi

B O-pFRQRPLH FLUFX ©ON N © Annuel b «vention
1RPEUH G-pYqQHPE

K organisés avec des acteurs -

5 A Suivi
ORFDX[ GH O-pFRQ Nbr réciser e 2/an Annuel révention

@ circulaire (réemploi, P P
réparation, ESS)

| Contribution a la réduction a

% la source des déchets via le Qualitatif Non Tendance Ponctuel Bilan

S | recours au réemploi et a la mesuré | positive PLPDMA

réparation
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&HWWH DFWLRQ V-LQVFULW HQ FRKpUHQFH DYHF OHV RULH
réemploi et la réparation comme leviers prioritaires de réduction des déchets.

Surle WHUULWRLUH GH &+XU GH &KDUWUHXVH FDUDFWpPULVpP
et de la réparation, encore relativement peu développé, la déchetterie constitue un point

GH SDVVDJH VWUDWPpPJLTXH SRXU FDSWHU GHV REMHWYV H
deviennent des déchets, en coordination avec la Ressourcerie.

| - pWXGH GX GpSORLHPHQW G-XQ HVSDFH GH UpHPSORL HC
conditions techniques, organisationnelles et partenariales nécessaires a la mise en place

G-XQ GLVSRVL Wdpéchicads ®dlps.D X |

Cette démarche a pour objectif de favoriser le détournement des déchets de la benne,

GH VRXWHQLU O:-pPHUJHQFH RX OD FRQVROLGDWLRQ G-D
VHQVLELOLVHU OHV XVDJHUV DX|[ SUDW L Texdes\ob{etsDitQUO RQ JH P t
HQ V-LQVFULYDQW GDQV XQH ORJLTXH SURJUHVVLYH HW
disponibles.

Cette étude sera conduite sans préedOpFKDJH G:-XQ RS perixohétente 2v€cL T X H
O-DFWLRQ GH O Qfinde\canBexerkirelahdioche ouverte et exploratoire. Elle
SHUPHWWUD G-LGHQWLILHU j O-LVVXH GX GLDJQRVWLF OH
les plus adaptés, en laissant la possibilité de voir émerger ou de se structurer un acteur

local du réemploi.

Elle sera engagée en début de période du PLPDMA (années 1 a 2), avec une restitution
et une aide a la décision préalables a un éventuel déploiement ultérieur.

& Contribuer a la réduction a la source des déchets en
développant les pratiques de réempORL HW G-DOORQJHPHQW GH OD C
le territoire.

& eWXGLHU O-RSSRUWXQLWp OD IDLYV
HQ £tXYUH G-XQ HVSDFH GH UpHPSORL HQ GpFKHWWHL
IRQFWLRQQHOV GHV ILOLqQUHV G-pOLPLQDWLRQ HW G-
réalités du territoire.

Echéance : 2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets, agents de
déchetterie, service économique de la collectivité
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Flux: Mobilier, textiles, Publics cibles :  Tous les habitants du territoire, acteurs
équipement de maison, locaux du réemploi

DEEE vaisselle, jeux, livres,
objets divers

L Point de vigilance: &RQWUDLQWHYV G-H[SORLWDWLRQ DX QL)Y
sécurité, tempsagent)y DFFHSWDELOLWp GH OD SDUW GHV DJHQ
organisationnel et économique soutenable. Inscription dans une démarche progressive et
lien avec la Ressourcerie

Partenaires : Collectivités voisines, groupe Adéquation- ressourcerie de Chartreuse,
Service économique de la 4C

' (6&5,37,21 " (/-$&7,21
Définition des objectifs, du périmeétre et de la méthodologie

Phasel Cadrage GH O . p \Wssdgibttion des agents de déchetterie et du
Etude service économie / Identification des acteurs ressources
existants

$QDO\WH GHV IOX[ G-REMHWYV UpHPS
Etude des contraintes techniques, réglementaires et
Phase 2 Diagnostic organisationnelles / Evaluation des besoins humains et
PDWpULHOV $QDO\WH GH UHWRXUV
comparables

Elaboration de plusieurs scénarios de déploiement
possibles/ Analyse comparative des impacts

Phase 3 seenarios organisationnels, financiers et opérationnels/ Identification
des conditions de réussite et des freins
Restitution des résultats aux €lus. Appui a la décision sur
Phase 4 Aide O-RSSRUWXQLWpP G-XQ GpSORLHPHQ
Décision Capitalisation des enseignements pour la stratégie

économie circulaire

Moyens humains :
0.04 ETP pour la chargée de prévention déchets avec appui ponctuel de la
responsable de service et du service économie

Moyens financiers :

Chiffrerle UHFRXUV j] XQH SUHVWDWLRQ H[WHUQsHoS8 R XU (
fonctionnement interne (temps agent)

EtXGLHU OD SRVVLELOLWpPp GH PRELOLVHU GHV GLVSR

2 Sous réserve des conditions réglementar HV HW WHFKQLTXHY LGHQWLILpHY SDU OfpWX
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Indicateur Unité Initial Obj. 6 Suivi Source

ans

g UEZS ErEER ER EEEE | A 0,04  Annuel  SuiviRRH
> mobilisé préciser

: e Suivi
é Etude de faisabilité réalisée O/N N O Ponctuel . .

Prévention

<
< L
5 N'ombre.de scenarios de Nbr 0 .o Ponctuel Rapport
@ réemploi analyseés G-pWX

-_)

/- LPSDFW Q-HVW SDV PHVXUp GLUHFWHPHQW O:-DFWLRQ FR
préalable a un éventuel déploiement opérationnel.

ACTION 5.1.3- Encourager les changements de comportement via des ateliers pratiques

et des défis

&HWWH DFWLRQ YLVH j FRPSOpWHU OHV DFWLRQV GH VHC(
PLPDMA en proposant des formats pratigues et engageants, orientés vers
O-H[SpULPHOQNVBWYRRIJHHWOODB®SHURSULDWLRQLESGXBWREOH GH
axes sont congus comme complémentairs.

- WUDYHUV O-RUJDQLVDW adprQfoediDet\del dafistedllactits thErisldans H V

la durée, la -collectivit¢ souhaite accompagner des publics volontaires dans
O-DSSURSULDWLRQ FRQFUgWH GHV JHVWHV GH UpGXFWLRQ
Ces actions V-DSSXLHQW VXU GHV DSSURFKHV SDUWLFLSDWLY
changements de comportement dans le temps, en lien avec les solutions locales

existantes ou en émergence.

&HWWH DFWLRQ VHUD GpSOR\pH j SDUWL WR0OZOH a@cD QpH C
SRVVLELOLWp G -Rignddnféderbitelr xh@gnam ples défis a relever pour les
participants.
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T8 OBJECTIF STRATESIQUE- Renforcer la réduction a la source des déchets en favorisant
O-DSSURSULDWLRQ FRQFUgWH GHVY SUDWLTXHV G:-pFRQ

T8 OBJEQF OPERATIONNEL Accompagner les publics volontaires dans le passage a
O-DFWH HW O -DQ F piatihHesGIX t&8UEtOHdeS Héchets, a travers des ateliers
pratiques approfondis et des défis collectifs inscrits dans la durée

Echéance : 2028-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets

Appui : Responsable du service déchets

Flux : Puwblicscibles: Tous les habitants volontaires du territoire

L Pointde vigilance: 1pFHVVLWp G-DGDSWHU OHV IRUPDWYV D X

disponibles/ prendre garde au chevauchement avec les actions de sensibilisation grand
SXEOLF GH O-DJ[H

(I1n"HW GLIIXV HW GLIILFLOHPHQW PF

Partenaires : Acteurs locaux du réemploi et de la réparation, associations locales,
VWUXFWXUHYV GH O-(66 FRPPXQHV UpVHDX FRPSRVW

' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21

Préparation 6-DSSX\HU VXU OHV UpVXOWDWYV GH
parat O-D[H GX 3/3'0$ 5HSpUHU OHV WKp
Phasel Articulation ) D ) .
les formats adaptés au territoire. Intégrer la thématique de
2026-2027 i : :
lutte contre le gaspillage alimentaire
. Co-construire avec les partenaires identifiés des ateliers
Co-construction . . e . PP
pratiques approfondis et des défis collectif¢ Définir un
Phase 2 Formats
2028 IRUPDW G-pYpPQHPHQW IpGpUDWHXU
SDUWLFLSDWLRQ HW OHV RXWLOV G
Organiser les ateliers pratiques et les défis collectifs/ Mettre
OLVH HOQ + HQ £XYUH OH FDV pFKpD@WpaeQar@al p
Phase 3 Animation de valorisation des initiatives locales / Assurer la
2028-2031 FRRUGLQDWLRQ GHV SDUWHHNQID dds HV
participants.
o &DSLWDOLVHU OHV UHWRXUV G-H[S¢
Capitalisation . . .
: partenaires. Ajuster les formats et le rythme des actions en
Phase 4 Ajustement ) . . .
fonction des ressources disponibles et des enseignements
2029-2031 firés

Moyenshumains:
0,05ETPSRXU OD FKDUJpH GH SUpYHQWLRQ j SDUWLU
SRQFWXHOOH G-DJHQWYVY RX SDUWHQDLUHV SRXU O

Moyens financiers :
Prévoir un budget organisation ateliers entre 2 000%: 3 000 Yan et avec
cofinancements éventuels (a étudier)
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la réduction des déchets

Indicateur Unité Initial Obj. 6 ans Suivi Source
é Temps chargé de prévention . -
5 bilisé ETP Néant 0,04 Annuel Suivi RH
S  mobilisé
é LRPEUH G-pYqQHPFE 0 * 1/an Ponctuel suvi
partenariaux organisés Prévention
|_
< - * 120 .
|_
@' Nombr,e 2 part|C|p,ar1ts Nbr 0 participant = Annuel ,SUM.
k engages dans les évenements . prévention
s cumulés
. :
g cch)nF: ?)rtVZr:]JeLntEs )e(r:/\lfalzlgu?dej ( Qualitatif Non Tendance Ponctuel Bilan
= P mesure positive PLPDMA
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Cet objectif vise a favoriser des modes de consommation plus responsables sur le
territoire, en agissant a la fois sur la réduction des imprimés publicitaires et sur la

limitation du recours aux produits & usage unique. A travers des actions ciblées a
destination des habitants et des professionnels, la collectivité souhaite encourager des
pratiques plus sobres et des alternatives durables, dans une démarche progressive et

partenariale.

Contexte
national

Contexte
Régional et
local

/- Bicle 46 de la loi AGEG prévoit que les dépbts de publicités non

adresstes dans des boites aux lettres affichant la mention « stop pub » ou

«pas de pub 2 VRMWEXQY GXH ARQADYHRANRQ CH °© classe (article L541-15-
GX &RGH GH @ QIURQH HW

/-D UW L F O Hoi Cligat elRBsilience DSWVCH SpUP HQEMRQ GXQ®@Dui
Pu » (entre 2022 et 2025), depuis le 1 PDL FHWWGBI VSR
traditionnel « Sop Pub »qui esta nouveau la regle DSSQXpH\XUCHMP E®I
du territoire national.

- O-pFKHOOH UpJLRQDOH OHV SROLWLTXHV C
la réduction a la source, notamment par la limitation des imprimés
publicitaires non sollicités, en cohérence avec le cadre réglementaire
national.

6XU OD EDVH GHVY GRQQpHV QDWLRQDOHV H\
GLVSRVLWLI © 6WRS 3XE 2 DYHF GLIIXVLRQ C
FRQGXLUH j XQH UpGXFWLRQ GH O FRAPGUPHYV
publicitaires par habitant et par an sur le ttUULWRLUH VRXV
mobilisation suffisante des habitants
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T8 OBJECTIF STRATESIQUE- Réduire la production de déchets papier sur le territoire en
OLPLWDQW OD GLVWULEXWLRQ G-LPSULPpV SXEOLFLWL

B OBJECTIF OPERTIONNEL Mettre a disposition des habitants, un autocollant « Stop
Pub2 DILQ GH GLPLQXHU OD UpFHSWLRQ G:-LPSULPpV S
Sensibiliser les habitants a la réduction des déchets papier ; Inciter les annonceurs a s
tourQHU YHUV G-DXWUHV PRGHY GH FRPPXQLFDWLRQ

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Service communication 4C, ambassadeur du tri

Flux : Papier et magasines Public Cible :
publicitaires non adressées

L Point de vigilance : Adhésion volontaire des habitants, difficulté & mesurer précisément
les tonnages évités

Partenaires : Communes, bailleurs locaux, associations, centre social

' (6&5,37,21 ' (/-$&7,21

Relance Relancer une campagne de communication « Stop Pub » ef
Ph 1 campagne distribuer les autocollants dans une diversité de lieux en
ase plus des animations scolaires et lors des temps
2026 évenementiels sur le territoire.

Prévoir des campagnes annuelles (ex : SERD) a déployer
SRXU VHQVLELOLVHU j O-LPSRUWDQ
O-DXWRFROODQW VXU OHV ERVWHYV
réduction du déchet papier.

Phase 2 2027 a 2031

Moyenshumains :
Mobilisation ponctuelle de la chargée de prévention sur 0.01 ETP / an
Réalisation graphique en interne.

Moyensfinanciers :
%XGIJHW G-DFKDW GHYVY DXWRFROODQWYV

Indicateur Unité Initial Obj. 6 Quivi Source
ans
IEIES 0O I EElgEe b ETP  Apréciser 001  Annuel Suivi RH
prévention
LEU .G ) D X W R Bt&pO Nbr A préciser ) . Annuel ,SU'V'.
pub » distribués cumulés prévention
1EU GH IR\HU pT Mo || VEAEEE Suivi
Nbr . . eala  Ponctuel

autocollant « stop pub » déterminer hausse Ambassadeur

I PasG-LPSDFW GLUHFWH FDU GLIILFLOHPHQW PHVXQGE®BWHX B DEH. q

résultats pour mesurer la baisse de tonnage en papier et magasines publicitaireson adressées
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Cette action vise a accompagner les professionnels du territoire vers une réduction
progressive du recours aux produits a usage unigue, en encourageant le développement
etlamLVH HQ DYDQW G-DOWHUQDWLYHYVY SOXV GXUDEOHYV

(Q V-DSSX\DQW VXU XQH GpPDUFKH YRORQWDLUH HW SDU
VHQVLELOLVHU HW RXWLOOHU OHV DFWHXUV pFRQRPLTXH\
pratiques limitant les déchets a la source, en cohérence avec les objectifs de
consommation responsable portés par le PLPDMA

& Favoriser la réduction a la source des déchets en
DFFRPSDJQDQW O:-pYROXWLRQ GHV SUDWLTXHYVY GH FRC
économiques du territoire.

& Encourager les professionnels du territoire a limiter le
recours aux produits a usage unique en identifiant, expérimentant et valorisant des
alternatives plus durables

Echéance : 2026-2031 Pilotage : Chargée de prévention déchets
Appui : Responsable du service déchets et service
économique du territoire

Flux : Produits et emballages Public Cible : Professionnels du territoire : commerce de

a usage unique (restauration, proximité, restaurateurs, métier de bouche, organisateurs
commerces, services) G-pYgQHPHQW DUWLVDQV HW SUHV)
L Point de vigilance: GpPDUFKH YRORQWDLUH SRVDQW VXU O-
Parfois contraintes économiques. Nécessité de proposer des solutions simples et adaptées
aux réalités locales. Temps limité de mobilisation de la collectivité.

Partenaires : Acteurs économiques locaux, associations professionnelles, chambre de
commerceet G-LQGXVWULH
' (6&5,37,21 "' (/-$&7,21
Maintenir une veille sur les initiatives locales et les
évolutions réglementaire. Identifier les professionnels
Phasel volontaires ou des initiatives émergentes. Travailler
ponctuellement en transversalité avec le service
développement économique.

Engager des actions de sensibilisation ciblées si les
conditions sont réunies (temps, partenaires, opportunites).
Valoriser les initiatives professionnelles existantes ou
émergentes

Phase 2
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Capitalisation

Phase 3 25530-2031)

Moyens humains :

&DSLWDOLVHU OHV UHWRXUV G-H[S¢

la stratégie si nécessaire

Mobilisation ponctuelle et non prioritaire de la chargée de prévention, sans fléchage
G- (73 GpGLp SRXU OH PRPHQW 7UDYDLO UplIOHJ[LI j

déchets.

Moyensfinanciers :
Non lister 2temps agent déja comptabilisé en interne

Indicateur Unité Initial | Obj. 6 ans Quivi Source
g Tem_p_s ,charge de prévention ETP Néant Mobilisatio Annuel _ Suivi
g  mobilisé n interne
ponctuelle
| Nombre de support ou outils Suivi
ﬁ produits a destination des Nbr 0 °1 Ponctuel . .
. Prevention
professionnels
E Nombre de professionnels Suivi
@ ~ rencontrés dans le cadre de Nbr 0 * 10 Ponctuel révention
O-DFWLRQ P
l— Z . . =\
5 Evoluthn des pratiques o Non I?remlere Retours
& | professionnelles en faveur Qualitatif mesuré démarches | Ponctuel terrain
= G-DOWHUQDWLYHYV engageées
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