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COMMUNALTE DE COMAMUNES DEL'BERATION Ng 24-159

L'an deux mille vingt-quatre, le dix-neuf novembre a 19 heures,
Le Conseil Communautaire, s'est réuni en session ordinaire dans la salle de réunion du Pdle tertiaire

OBJET : ADHESION AU NOUVEAU sise 2, Zone Industrielle Chartreuse-Guiers 4 Entre-deux-Guiers sous la présidence d’Anne LENFANT.

CONTRAT DE PREVOYANCE AVEC LE

aen Date de la convocation : Mercredi 13 novembre 2024
Nombre de Conseillers : Présents les délégués avec voix délibérative :
En exercice : 36 Hervé BUTTARD (Corbel) ; Pierre BAFFERT, Birgitta RENAUDIN, Rapha&l MAISONNIER (Entre-deux-Guiers);
Présents : 26 . Anne LENFANT, Suzy REY (Entremont-le-Vieux) ; Evelyne LABRUDE (La Bauche) ; Myriam CATTANEO, Bruno

Pouvoirs : 10 STASIAK, (Les Echelles) ; Marie-José SEGUIN (Miribel les Echelles) ; Claude COUX, Eric L'HERITIER (Saint-

Votants : 36 . Christophe-sur-Guiers) ; Laurette BOTTA (Saint-Christophe la Grotte); Maryléne GUIJARRO, Roger
JOURNET, (Saint-Joseph-de-Riviére} ; Jean-Claude SARTER, Céline BOURSIER, Bertrand PICHON-MARTIN,

Résultat des votes : Cédric MOREL, Marie-Aude GONON (Saint-Laurent-du-Pont) ; Stéphane GUSMEROLI, Dominigue CABROL
(Saint-Pierre-de-Chartreuse) ; Marc GAUTIER (Saint-Pierre-d’Entremont 38) ; Wilfried TISSOT (Saint-Pierre-

Pour : 35 d'Entremont 73) ; Christine SOURIS (Saint-Pierre-de-Genebroz) ; Maryline ZANNA (Saint-Thibaud de Couz)

Abstention : 1

Contre : 0 Pouvoirs : Véronique MOREL a Jean-Claude SARTER ; Williams DUFOUR a Marc GAUTIER ; Murielle GIRAUD

3 Anne LENFANT ; Denis BLANQUET a Maryline ZANNA ; Martine MACHON a Suzy REY ; Olivier LEMPEREUR
3 Marie-Aude GONON : Bruno GUIOL & Marie-José SEGUIN ; Pierre FAYARD a Myriam CATTANEO ; Jean-
Paul SIRAND-PUGNET a Céline BOURSIER ; Christiane BROTO-SIMON a Christine SOURIS.

VU le Code général de la fonction publique: articles L 827-1 et suivants relatifs a la protection sociale
complémentaire ;

VU le Code général de la fonction publique : articles L 221-1 et suivants relatifs a la négociation et accords
collectifs ;

VU le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre
arrétés d’application du 8 novembre 2011 ;

VU le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

VU l'accord collectif national du 11 juillet 2023 ;

VU la délibération du 11 juillet 2024 du conseil d’administration du centre de gestion de I'lsére attribuant la
convention de protection sociale complémentaire ;

VU la convention de participation signée entre le Centre de gestion de I'lsere et COLLECTEAM — ALLIANZ VIE. en
date du 31 juillet 2024 ;

VU la délibération en date du 26/03/2024 (N°24-85) décidant de donner mandat au CDG38 pour mener la
consultation ;

VU I'avis du comité social territorial du 02/07/2024, pris sur la base de I'article 4 du décret n°2011-1474 précité ;
CONSIDERANT qu’a partir du 1% Janvier 2025, les employeurs publics territoriaux devront contribuer au
financement des garanties d’assurance de protection sociale complémentaire « prévoyance » (incapacité de
travail, invalidité, inaptitude ou décés) pour un montant minimum de 7 € bruts mensuels.

Aux termes de 'article L827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de gestion ont I'obligation de
conclure une convention de participation pour le compte des collectivités et établissements de leur ressort qui le
demandent.

CONSIDERANT que les centres de gestion concluent des conventions de participation, pour le compte des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics afin de couvrir leurs agents, au titre de la protection
sociale complémentaire.

En tant qu’établissement mutualisateur, le CDG38 propose un nouveau contrat groupe qui entrera en vigueur le
ler janvier 2025, pour une durée de six ans, le prestataire retenu étant le groupement COLLECTEAM — ALLIANZ
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Participation financiére de 'employeur
L'adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée au versement
d’une participation financiére versée aux agents ayant adhéré individuellement au contrat proposé.

L'aide financiére mensuelle doit étre au minimum de 7 € bruts mensuels. Etant précisé que, par délibération du
11 Juillet 2024, le conseil d’administration du CDG38 a décidé, a I'unanimité, de préconiser aux employeurs de
tendre, si possible, vers un montant de 26 € bruts mensuels.

Garanties proposées et montant associé des cotisations

Pour rappel, les garanties proposées correspondent a celles figurant dans I'accord national du 11 juillet 2023 signé
entre les associations représentatives des employeurs de la FPT et les organisations syndicales nationales. Elles
sont détaillées ci-dessous, pour les employeurs de moins de 1 000 agents :

e ; Sl AR DI
. i < iasis . __COTISATION

REGIME DE BASE : INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL / INVALIDITE PERMANENTE

Incapacité temporaire de travail
S0 % du traitement de référence mensuel net

Maintien de salaire 3 i & dorabre

Invalidite permanente ¥}
Taux retenu par la CNRACL > 50 % ou 2*7/ 3*™ catégorie CPAM ou IPP > 66 % 2,05 %

Versement d'une rente 90 % du traitement de référence mensuel net

Taux retenu par la CNRACL < 50 %

Montant de la rente percue pour un taux CNRACL
< 50 % x taux d'nva?idihé C‘NRACL/SO%

OPTION 1 : MAINTIEN DU RI EN INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL

Versement d'une rente

Maintien du RI étendu au plein ]
traitement du CLM, CLD et CGM 90 % RI net + 0,20 %

OPTION 2 : PERTE DE RETRAITE CONSECUTIVE A UNE INVALIDITE PERMANENTE (uniquement au choix de I'agent
CNRACL) '

Versement d'un capital 50 % du PMSS @ par année d'invalidité +0,50 %
OPTION 2 : DECES / PERTE TOTALE ST IRREVERSIELE D'AUTONOMIE (PTIA)
Versement d'un capital 100 % traitement de référence annuel brut +0,30 %

La prestation garantissant le maintien du régime indemnitaire, dans le cadre du régime de base, intervient &
compter du passage & demi- traitement de |'agent et vient en complément etfou a défaut du versement du
régime indemnitaire par la collectivité. Le complément indemnitaire annuel (CIA) est exclu de la garantie
prévoyance.

Les taux de cotisation sont identiques quel que soit 'dge des agents, L'adhésion intervient sans questionnaire
meédical, ni délai de carence.

CONSIDERANT I'intérét de proposer aux agents une couverture prévoyance de qualité et solidaire,
Aprés avoir entendu I'exposé de la Présidente,

» Le conseil communautaire, aprés avoir délibéré, & la MAJORITE :

- ADHERE 2 la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre de
gestion de I'lsere et le groupement COLLECTEAM/ALLIANZ VIE, a compter du 1*" janvier 2025 ;

- ACCORDE sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au contrat
attaché a la convention de participation portant sur le risque « Prévoyance » ;
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- FIXE le niveau de participation financiére de la collectivité a hautey |5 - 535.500040111-20241119-24 159-DE

pour chaque agent adhérant au contrat découlant de la convention de participation ; L'autorite
territoriale précise que cette participation est attachée a la convention de participation et ne peut étre
versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés.

- AUTORISE la Présidente a signer toutes les pieces afférentes a I'adhésion de la collectivité a la
convention de participation pour la prévoyance.

La Présidente,

. CERTIFIE sous sa responsabilité e caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sur le site internet de la collectivité

. INFORME que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Grenoble,
dans un délai de 2 mois 3 compter de sa publication et de sa réception par le représentant de |'Etat.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme et exécutoire.

Publié, notifié et transmis en Préfecture La Présidente,
Le 20 novembre 2024 Anne LENFANT.




