2 postes a pourvoir sur la commune de Saint Pierre d’Entremont Isére pour la rentrée scolaire

2025/2026 :
Dates limite des candidatures : 28/06/2025
Descriptifs des postes ci-dessous

Animateur ou animatrice enfance-jeunesse
Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d’'un remplacement d’un agent. Le

contrat proposé est a durée déterminée, dans la limité de la durée d’absence de I'lagent remplacé
(année scolaire 2025/2026)

Descriptif de I'emploi

Animation Groupe Scolaire et périscolaire :

— Accueillir un groupe d’enfants, concevoir, proposer et mettre en ceuvre des activités d’animation et
de loisirs dans le cadre du projet éducatif du service

— Participer a I'encadrement des enfants pendant les temps périscolaires et éventuellement
Iinterclasse du midi

— Accompagner les enfants lors des trajets dans le bus scolaire le matin.

Horaires :

8h00-8h30 : Accompagnatrice-teur bus scolaire

11h30-15h15 : cantine + sieste Petite et Moyenne Section de maternelle
16h20-18h00 : garderie soir

Temps de travail : 5h55/jour (lundi-mardi-jeudi-vendredi), soit 22h40/semaine

Missions / conditions d’exercice

¢ Prendre en charge les enfants a leur arrét jusqu’a I'enceinte de I'école (jusqu’au vestiaires pour les
maternelles)

e Veiller a la sécurité et au respect des regles durant les trajets

¢ Participer au fonctionnement du restaurant scolaire

* Assurer le service, la surveillance et 'animation des enfants lors de |a restauration scolaire

e Eduquer au go(t et a la vie en collectivité

¢ Assurer la surveillance et I'animation des enfants lors des temps d’activités périscolaires / de la
garderie du soir

e Controler I'état de propreté des locaux

¢ Assurer I'entretien courant et le rangement du matériel utilisé

¢ Aider les enfants et les assister dans les actes de la vie courante, tout en les encourageant dans la
voie de I'autonomie

e Surveiller la sécurité et I'hygiéne des enfants

Profils recherchés

Connaissance du développement de I'enfant (affectif, physique et moteur),
Connaissance des principes d’hygiene et de sécurité,

Connaissance de techniques d’animation,

Ecouter, Faire preuve de patience,

Savoir gérer les conflits,

Savoir communiquer,



Disposer d’un sens de 'organisation,
Etre autonome, discret-e, patient-e.

Contact : 04.79.65.80.53

Informations complémentaires : Lettre de candidature et CV a transmettre a :
Mairie

Service des affaires scolaires

28 place de la Mairie

38380 SAINT PIERRE D’ENTREMONT

ou par mail : contact@saintpierredentremontisere.fr




